Zatgcznik Nr 2
do Uchwaty Nr 75/1221/10 Zarzagdu Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego z dnia 21.09.2010 r.

FORMULARZ KONSULTACII

Projektu Programu wspotpracy Samorzgdu Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego z organizacjami pozarzqgdowymi i innymi podmiotami prowadzg-
cymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na rok 2011

Lp. Aktualny zapis Proponowane zmiany Uzasadnienie

programu

1 | Rozdziat Vv, Formy | Rozdziat V, Formy wspodtpracy, | Objecie patronatem Marszatka
wspotpracy, punkt 2, | punkt 2, podpunkt 6 ,promo- | przedsiewziecia  realizowanego
podpunkt 6 ,promowa- | wania dziatathesei—sektora | przez podmiot pozarzadowy po-
nia dziatalnosci sektora | pezarzgdowege  wspotpracy | kazuje dobrg praktyke wspétpra-
pozarzagdowego poprzez | miedzysektorowej samorzadu i | cy oraz zaufanie partnerdw, a
obejmowanie patrona- | organizacji pozarzagdowych | tylko nieznacznie wptywa na
tem Marszatka wybra- | poprzez obejmowanie patro- | promocje dziatalnosci w Ill sekto-
nych przedsiewzieé reali- | natem Marszatka wybranych | rze (jak i promocje Samorzadu).
zowanych przez organi- | przedsiewzie¢ realizowanych | Objecie patronatem powinno z
zacje pozarzgdowe” przez organizacje pozarzado- | zatozenia stuzyé promowaniu

we” wspotpracy i konkretnych rozwig-
zan, a nie promoc;ji Stron.

2 | Rozdziat Vv, Formy | Rozdziat V, Formy wspodtpracy, | Okreslenie ,organizacji wspot-
wspotpracy, punkt 2, | punkt 2, podpunkt 10 ,reko- | pracujgcych z Wojewddztwem”
podpunkt 10 ,rekomen- | mendowania erganizacjt | jest niejasne i sugeruje, ze reko-
dowania organizacji | wspétpracujgeyeh—=z—Weje- | mendacje otrzymaé mogg wy-
wspotpracujgcych z Wo- | wédzbwem-w-przypadky inicja- | tgcznie podmioty, ktére uprzed-
jewddztwem w przypad- | tyw przygotowywanych przez | nio uzyskaty dotacje ze $rodkow
ku ubiegania sie o srodki | organizacje pozarzgdowe oraz | Wojewddztwa. Zawezenie to
ze zrédet zewnetrznych, | samych organizacji w procedu- | moze by¢ krzywdzace dla czesci
poszukiwania partneréw | rach ubiegania sie o srodki ze | podmiotéw pozarzagdowych. Jed-
itp.” zrédet zewnetrznych, poszuki- | noczesnie fakt udzielenia reko-

wania partnerow itp.” mendacji uzalezniony powinien
by¢ od danych przedstawionych
przez podmiot ubiegajacy sie o
rekomendacje (zgodnie z ocze-
kiwaniami i wymogami okreslo-
nymi przez podmiot rekomendu-
jacy).

3 | Rozdziat Vv, Formy | Rozdziat V, Formy wspodtpracy, | Zapis o pustostanach sugeruje
wspotpracy, punkt 2, | punkt 2, podpunkt 7 ,,..w | nieatrakcyjnos¢ danej nierucho-
podpunkt 7 ,..w miare | miare—wystepowania—puste- | mosci na rynku przetargowym
wystepowania pustosta- | stanéw zgodnie z posiadanymi | (komercyjnym) i budzi watpliwo-
now” zasobami lokalowymi Samo- | Sci o jego stanie technicznym.

rzgdu Wojewddztwa”

4 | Rozdziat Vv, Formy | Przesuniecie podpunktu 11 za | Uporzadkowanie kolejnosci i
wspotpracy, punkt 2, | podpunkt 5. zakresu form wspaétpracy.
podpunkt 11

5 | Rozdziat VI, Priorytetowe | Rozdziat V, Priorytetowe ob- | Uwaga redakcyjna.
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obszary zadan publicz-
nych, punkt 1, podpunkt
f ,wspieranie nieprzed-
szkolnych form opieki
nad dziecmi w wieku
przedszkolnym”

szary zadan publicznych, punkt
1, podpunkt ,f’ ,wspieranie
nieprzedszkelnyeh alternatyw-
nych (innych niz przedszkolne)
form opieki nad dziecmi w
wieku przedszkolnym”

Rozdziat VI, Priorytetowe
obszary zadan publicz-
nych, punkt 4, podpunkt
b: ,,z zakresu rehabilitacji
dzieci niewidomych”

Rozdziat VI, Priorytetowe ob-
szary zadan publicznych, punkt
4, podpunkt b: ,z—zakresu—re-
z zakresu rehabilitacji spotecz-
nej i zawodowej dzieci, mto-
dziezy oraz dorostych niewi-
domych i stabowidzacych”

Propozycja nowego zapisu precy-
zuje jego brzmienie i charakter.

Rozdziat VI, Priorytetowe
obszary zadan publicz-
nych, punkt 13, pod-
punkt i ,,zorganizowanie

Wojewddzkiego Forum
Organizacji Pozarzado-
wych”

Rozdziat V, Priorytetowe ob-
szary zadan publicznych, punkt
13, podpunkt i ,zerganizewa-
nie zlecenie realizacji przez
podmiot pozarzadowy oraz
wspotpraca merytoryczna przy
organizacji i przeprowadzeniu
Wojewddzkiego Forum Orga-
nizacji Pozarzgdowych”

Zlecenie organizacji i realizacji
dorocznego Wojewddzkiego Fo-
rum Organizacji Pozarzagdowych
moze staé sie dobrg praktyka
wspotpracy  miedzysektorowej,
przy zatozeniu, ze za kwestie
organizacji odpowiedzialny jest
podmiot pozarzadowy, a kwestie
merytoryczne ustalane sg przez
organizatora we wspdtpracy z
Samorzgdem Wojewddztwa.
Rozwigzanie takie pozwoli na
lepszg wspotprace Stron, jak tez
pozwoli na stworzenie przedsie-
wziecia organizowanego ,przez
sektor pozarzadowy dla sektora
pozarzagdowego”, a nie — jak mia-
to to miejsce dotychczas — orga-
nizacji przez samorzad regionalny
przedsiewziecia dla podmiotéw
pozarzagdowych bez ich faktycz-
nego zaangazowahia W przygo-
towania. Rozwigzanie to wpisuje
sie rowniez w realizacje zasady
pomocniczosci, zasady efektyw-
nosci oraz zasady partnerstwa.

Rozdziat V, Priorytetowe
obszary zadan publicz-
nych, punkt 13, pod-
punkt | ,dziatania zwia-
zane z Europejskim Ro-
kiem Wolontariatu”

Rozdziat V, Priorytetowe ob-
szary zadan publicznych, punkt
13, podpunkt | ,inicjowanie,
zlecanie i wspotprace przy
realizacji dziatan zwigzanych z
Europejskim Rokiem Wolonta-
riatu”

Obecny zapis jest zbyt ogdlny i
matfo jasny — wymaga uszczego-
towienia.

Rozdziat VI, Sposéb
realizacji programu

Rozdziat VIII, Sposéb realizacji
programu, dodanie w czesci
,1”, podpunktu w brzmieniu:
,konsultacje form i metod
wspotpracy Samorzadu z orga-
nizacjami pozarzgdowymi, w
tym organizacja spotkania
otwartego poswieconego tej

Wydaje sie, ze konsultowanie
form i metod wspodtpracy, w tym
ich ulepszania, jest elementem
oczekiwanym tak przez sektor
pozarzadowy, jak i samorzadowy.
Przy czym konsultacje te nie po-
winny z zatozenia stuzy¢ dyskusji
nad wielkosScig kwoty Srodkéw na
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wspotpracy, prowadzenie
>>skrzynki pomystow i ulep-
szen w zakresie wspotpracy<s,
jak rowniez konsultacje pro-
gramu wspotpracy na 2012
rok”

poszczegdlne konkursy, ale m.in.
dyskusji nad metodg konse-
kwentnego przekazywania coraz
wiekszej liczby zadan publicznych
organizacjom pozarzadowym w
odniesieniu do ich potencjatu i
doswiadczen (zgodnie z zasada
pomocniczosci i zasadg efektyw-
nosci).

10 | Rozdziat Sposdb
realizacji programu,
punkt 5, podpunkt ,5)
zorganizowanie  Forum
Organizacji  Pozarzado-
wych Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego”

Vill,

Rozdziat VIII, Sposéb realizacji
programu, punkt 5, podpunkt
»5) zlecenie realizacji przez
podmiot pozarzagdowy oraz
wspotpraca merytoryczna przy
organizacji i przeprowadzeniu
Wojewddzkiego Forum Orga-
nizacji Pozarzgdowych”

Zgodnie z uzasadnieniem w
punkcie 5 niniejszego formularza.
Jednoczesnie wymagane jest
ujednolicenie nazewnictwa Fo-
rum (w Programie funkcjonujg
dwie nazwy: ,Wojewddzkie Fo-
rum Organizacji Pozarzgdowych”
oraz ,Forum Organizacji Pozarza-
dowych Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego”.

11 | Rozdziat Sposdb
realizacji programu,
punkt 5, podpunkt ,8)
promowanie dziatalnosci
sektora pozarzgdowego
poprzez  obejmowanie
patronatem  Marszatka
wybranych przedsie-
wzieé realizowanych
przez organizacje poza-
rzgdowe”

VI,

Rozdziat VIII, Sposéb realizacji
programu, punkt 5, podpunkt
»8) promowanie wspofpracy
miedzysektorowej samorzadu i
organizacji pozarzgdowych
poprzez obejmowanie patro-
natem Marszatka wybranych
przedsiewzie¢ realizowanych
przez organizacje pozarzgdo-

”

we

Zgodnie z uzasadnieniem w
punkcie 1 niniejszego formularza.

12 | Rozdziat X, ,Sposéb oce-
ny realizacji Programu”,
punkt 1

Dopisanie  punktu 14 w
brzmieniu ,liczba organizacji,
ktore skorzystaty z pomocy
finansowej i pozafinansowej
wojewddztwa w zestawieniu z
liczbg wszystkich zarejestro-
wanych organizacji w woje-
wodztwie”.

Liczba organizacji, ktore korzysta-
ja ze wspotpracy finansowe] i
pozafinansowej w wojewddztwie
moze by¢ elementem diagnozy
potrzeb tychze organizacji i wia-
rygodnym wykfadnikiem wspét-
pracy administracji z NGO. Jed-
noczesnie wskazanie kontekstu
(liczby wszystkich NGO w regio-
nie) moze by¢ dodatkowym waz-
nym aspektem tej diagnozy.

Inne uwagi

1. Program wspotpracy bazowac powinien na analizie sytuacji organizacji pozarzagdowych, do
ktorej to analizy powinny znalezé sie odniesienia we wstepie do Programu. Okreslenie sytu-
acji, wskazanie danych wynikajgcych z analiz/diagnoz stworzy mozliwos¢ nie tylko lepszego
profilowania i okreslania celow Programu, ale réwniez Swiadomego i konsekwentnego okre-
Slenia wskaznikéw i ich miernikéw w tresci Programu. Jednym ze Zrédet danych moze by¢
m.in. ,,Badanie potencjatu organizacji pozarzagdowych” opracowane przez Urzad Marszatkow-
ski w Toruniu.

2. Rozdziat Il Cel gtéwny i cele szczegdétowe Programu: cel szczegétowy ,,3) biezgce rozpozna-
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wanie potrzeb spotecznych i potencjatu organizacji pozarzgdowych” — dla celu tego nie ma w
Programie ani ,formy wspéfpracy”, ani tez dziatan w ramach ,priorytetowych obszaréw za-
dan publicznych” i ,,sposobdw realizacji programu”, ani tez miernikow. W zwigzku z tym, nie-
zbedne jest dodanie brakujgcych elementow, badz tez usuniecie celu.

3. Rozdziat IX, Wysokos¢ srodkéw przeznaczonych na realizacje Programu: ,,.Samorzgd Woje-
wdodztwa przeznaczy na realizacje Programu srodki budzetowe w wysokosci co najmniej 5 000
000,00 zt.” Wskazana w Programie wysokos¢ srodkéw jest nizsza od tgcznej kwoty przekaza-
nej organizacjom pozarzagdowym w ramach dotacji ze srodkéw budzetu wojewddztwa w 2009
roku (kwota 5.166.000,00 zt). W Programie powinna wiec zosta¢ wskazana kwota nie mniej-
sza niz poziom ubiegtorocznych dotacji, bowiem zakres zadan zlecanych nie zmniejsza sie.
Jednoczesnie wskazniki planowane do osiggniecia, okreslone na poziomie rezultatéow (wskaz-
nikdéw produktu) roku ubiegtego, sg gwarantem stopniowego rozwoju wspotpracy miedzysek-
torowej.

4. Rozdziat X, Sposéb oceny realizacji Programu: w czesci tej nie wskazano wskaznikow oceny
(podane zostaty jedynie mierniki). Na bazie dotychczasowej wspdtpracy Samorzadu woje-
wodztwa z organizacjami pozarzgdowymi mozliwe jest okreslenie planowanych do osiagnie-
cia wskaznikow, gdzie jako wartosci minimalne (planowane do osiggniecia) mogtyby zostac
wskazane osiggniete wskazniki z roku ubiegtego. Zapisanie w Programie takiego rozwigzania
gwarantuje dla obu Stron rozwdj dotychczasowej wspotpracy.

5. Dopisanie do celéow szczegétowych Programu (Rozdziat Il Cel gtdwny i cele szczegétowe
Programu) celu szczegétowego w brzmieniu ,wspieranie procesu rozwoju sieci (sieciowania)
organizacji pozarzadowych wojewdédztwa w wymiarze terytorialnym i branzowym”. Dalej
konsekwentne dopisanie w ,Rozdziale VI Priorytetowe obszary zadan publicznych” punktu
,N” w brzmieniu: ,,promowanie i wspieranie procesu tworzenia sieci organizacji pozarzado-
wych wojewddztwa w zakresie terytorialnym i branzowym”. W zwigzku z tym dopisanie w
czesci ,Rozdziat VIII Sposdb realizacji Programu” w punkcie 1, podpunktu ,9)” w brzmieniu
»promowanie i wspieranie procesu tworzenia sieci organizacji pozarzagdowych wojewddztwa
poprzez udzielanie wsparcia finansowego i pozafinansowego przedsiewzieciom zorientowa-
nym na realizacje programow tworzenia sieci organizacji pozarzgdowych”. | konsekwentnie
dopisanie w czesci ,,Rozdziat X Sposdb oceny realizacji Programu” w punkcie 1 podpunktu
,14)” w brzmieniu ,liczba przedsiewzie¢ zorientowanych na realizacje programoéw tworzenia
sieci organizacji pozarzadowych, ktérym udzielone zostato wsparcie finansowe i pozafinan-
sowe”.

Dane uczestnika konsultacji

Nazwa organizacji Kujawsko-Pomorska Federacja Organizacji Pozarzagdowych
Adres organizacji Ul. Mostowa 27, 87-100 Torun
Numer telefonu/adres e-mail | 56 652 23 56
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organizacji

e-mail: federacja@federacja-ngo.pl
www.federacja-ngo.pl

Imie i nazwisko osoby do kon-
taktu

Jan M. Grabowski

Numer telefonu, mail osoby
do kontaktu

56 652 23 56
e-mail: federacja@federacja-ngo.pl

Uwaga:

Wypetnione formularze nalezy przesta¢ w nieprzekraczalnym terminie do 11 pazdziernika 2010 r.
(liczy sie data wptywu do Urzedu ) pocztg, faksem lub mailem na adres:

Urzad Marszatkowski Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego
Biuro Petnomocnika ds. Wspétpracy z Organizacjami Pozarzadowymi

Plac Teatralny 2

87-100 Torun, tel.: 56 62 18 371, faks: 56 62 18 275, e-mail: ngo@kujawsko-pomorskie.pl
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