PROGRAM SZKOLENIA

Stworz miejsce przyjazne wolontariuszom®

Termin: 30 maja 2023 r., godz. 9.30-16.30

Miejsce: Torunskie Centrum Aktywnosci Lokalnej 2 Pietro (ul. Marii Konopnickiej 13, 87-100 Torun)

Godz.

Temat

9.30-11.00

BLOK | - Przygotowanie organizacji/instytucji do prowadzenia wolontariatu
(obszary: kierownictwo, koordynator i zesp6t organizacji/instytucji, stanowisko
pracy — narzedzia i dokumentacja, formalne i prawne aspekty wolontariatu).

Czy da sie przygotowac organizacje/instytucje do prowadzenia wolontariatu? Jakie
znaczenie ma podziat zadan wsrod cztonkow zespotu (kierownictwo, koordynator,
pracownik, wspotpracownik)? Czy stworzenie wolontariuszom odpowiednich
warunkdéw do dziatania warunkuje ich zaangazowanie oraz wptywa na dobrq
wspdtprace zespotu z ochotnikami? Czy dokumenty i narzedzia zwiqzane z
prowadzeniem wolontariatu sq wazne? Jak wyglgdajq formalne i prawne aspekty
wolontariatu?

11.15-12.45

BLOK Il - Zarzadzanie wolontariatem (obszary: rekrutacja wolontariuszy,
wspotpraca z wolontariuszami, nagradzanie i motywowanie wolontariuszy).

W jaki sposob efektywnie zarzqdzac wolontariatem? Skqd wzigc wolontariuszy? W
jaki sposéb ich zatrzymac w organizacji? Czy koordynator jest rzeczywiscie
niezbedny we wspdfpracy z wolontariuszami? Nagradzanie i motywowanie
wolontariuszy - w jaki sposob sie do tego zabrac? Skqgd brac srodki na rozwdj
wolontariatu?

13.00-14.30

BLOK Illl - Promocja i informowanie o wolontariacie

W jaki sposéb promowac wolontariat? Ktére medium jest najskuteczniejsze? Jak
najlepiej upowszechniac informacje o wolontariacie? Chwalic sie swoimi sukcesami
czy lepiej zachowac dla siebie?

15.00-16.30

BLOK IV - Ewaluacja i monitoring wolontariatu

Jakie narzedzia sq niezbedne w procesie rozwoju wolontariatu? W oparciu o jakie
elementy powinno sie budowac wolontariat? Ewaluacja i monitoring — co
witasciwie oznaczajq?

* program szkolenia opracowano w oparciu o proces certyfikacji ,,Miejsce przyjazne wolontariuszom”
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