Ministerstwo Infrastruktury i Rozwoju

Warszawa, 5 grudnia 2014 r.

ZALOZENIA DLA INSTYTUCJI ZARZ ADZAJACYCH

DOTYCZACE OCENY POTENCJALU | DO SWIADCZENIA PROJEKTODAWCOW
ORAZ ZRODEL WSPOLFINANSOWANIA KRAJOWEGO DLA SRODKOW EFS
W RAMACH PROGRAMOW OPERACYJNYCH 2014-2020

I. Ogolne zato zenia

Dotychczasowa realizacja projektéw wspoétfinansowanych ze $Srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego (EFS) pozwolita uzyska¢ szeroka wiedze na temat mocnych i stabych stron procesu
wyboru, realizacji i finansowania programéw i projektéw realizowanych ze srodkow EFS. Zdobyte
doswiadczenie powinno pozwoli¢ na dobranie optymalnych rozwigzan do stworzenia warunkéw
dla zwiekszenia efektywnos$ci wsparcia finansowanego w ramach programow EFS w perspektywie
finansowej 2014-2020, w szczegdlnosci nalezy wzig¢é pod uwage koniecznos$¢ zaangazowania
potencjatu tak spotecznego jak i finansowego na rzecz budowania trwatych efektéw w
poszczegolnych obszarach interwencji EFS.

W okresie programowania 2007-2013 doswiadczenie projektodawcy bylo oceniane w gtéwnej
mierze w oparciu o umiejetnos¢ realizacji projektow wspoffinansowanych ze srodkéw unijnych,
czesto, niezaleznie od obszaru, w jakim projekty te byly realizowane, oraz w oparciu o zdolnos¢
do ,obstugi” okreslonego budzetu projektu. Nie oceniano w wystarczajgcym stopniu
doswiadczenia projektodawcy w dziatalno$é na rzecz danej spotecznosci lokalnej bgdz z grupa
docelowa, na rzecz ktorej realizowany byt projekt. Dgzac do zwiekszenia wykorzystania
posiadanego przez projektodawce kapitatu spotecznego”, w perspektywie finansowej 2014-2020
nalezy przytozy¢ wiekszg miare do oceny spoéjnosci realizowanego projektu z podstawowa
dziatalnoscig projektodawcy. Wyrazem takiego podejscia powinna by¢ znaczgca modyfikacja
zasad oceny formalnej i merytorycznej wyboru projektow EFS do dofinansowania.

W zwigzku z powyzszym, Ministerstwo Infrastruktury i Rozwoju (MIiR) propon uje
wprowadzenie nowych rozwi gzah majgcych na celu podkre $lenie znaczenia weryfikacji

zdolno $ci projektodawcy/partnerow do efektywnej realizacji zadanh w obszarze, w ramach
ktérego sktadany jest wniosek o dofinansowanie i — w przypadku gdy jest to mo zliwe —
odzwierciedlenie tego potencjatu w bud  zecie projektu EFS.

b Jako kapitat spoteczny nalezy rozumie¢ rzeczywiste i potencjale zasoby projektodawcy/partneréw, zwigzane

z posiadaniem trwatej sieci mniej lub bardziej zinstytucjonalizowanych zwigzkéw wspartych na wzajemnosci i uznaniu
(za Bourdieu P. (1986), The Forms of Capital, w: Handbook of Theory and Research for the Sociology of Education,
J. Richardson (ed.), New York.
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Il. Zdolno $¢é do efektywnej realizacji projektu

Zdolnos¢ do efektywnej realizacji projektu wykazywana powinna by¢ przez projektodawce jako
opis doswiadczenia oraz zasobow jakimi dysponuje i jakie zaangazuje w realizacje okreslonego
projektu. Zdolno$¢ do efektywnej realizacji projektu powinna stanowi¢ element oceny projektu,
w ramach ktdrej instytucja organizujgca konkurs weryfikuje, w jakim stopniu projektodawca
posiada wlasciwy potencjat techniczny, finansowy i kadrowy oraz, w jaki spos6b doswiadczenie
zdobyte przy realizacji podobnych przedsiewzie¢ moze byé wykorzystane na rzecz realizacji
projektu. Duzg role odgrywa w tym zakresie partnerstwo i mozliwo$¢ korzystania z doswiadczenia
i zasobOw wszystkich organizacji tworzgcych dane partnerstwo.

Ocena zdolno $ci do efektywnej realizacji projektu powinna wi ec obejmowa ¢€:

« doswiadczenie projektodawcy/partneréw,  ktore powinno by¢ rozpatrywane w kontekscie
dotychczasowej jego dziatalnosci i mozliwosci weryfikacji jej rezultatow, prowadzonej:

(1) w obszarze, w ktérym udzielane bedzie wsparcie przewidziane w ramach projektu;

(2) na rzecz grupy docelowej, do ktorej kierowane bedzie wsparcie przewidziane
w ramach projektu;

(3) na okreslonym terytorium, ktérego dotyczy¢ bedzie realizacja projektu;

* potencjat kadrowy/merytoryczny projektodawcy/partneréw — tj. zaangazowanie
kompetentnych, zwigzanych z dang organizacja, os6b w realizacje projektu, know-how;

» potencjat techniczny projektodawcy/partnerow — tj. posiadane Ilub pozyskane
zaplecze, pomieszczenia, sprzet, ktory wnioskodawca moze wykazac¢ w projekcie;

» potencjat finansowy projektodawcy/partneréw — tj. wlasne $rodki finansowe
wnioskodawcy, badz $rodki niekoniecznie posiadane przez wnioskodawce, ale przede
wszystkim takie, ktére wnioskodawca potrafi zmobilizowa¢ w spotecznosci lokalnej w
zwigzku z planowang realizacjg projektu.

Wedtug proponowanego podejscia, istotnym dla powierzenia okre$lonego projektu do realizacji
bedzie wykazanie obecnosci projektodawcy i ,zakorzenienia” dziatan podejmowanych przez niego
w przesziosci w obszarze planowanej interwencji, nawet w sytuacji gdy nie realizowat on dot  ad
projektow wspoffinansowanych ze srodkéw unijnych . Jednoczes$nie, ocena potencjalu nie
dotyczy jedynie zaplecza technicznego, ale takze zdolno $ci spotecznych do podejmowania
okre slonych przedsi ewzieé. Ocenie podlega¢ powinien szeroko definiowany kapitat spoteczny
wyrazony poprzez umiej etnosci do samoorganizowania si e i wspolpracy oraz
zaangazowania w popraw € sytuacji spoteczno $ci, na rzecz ktorej podejmowane b eda
dziatania . Wnioskodawca powinien wykaza¢ kapitat spoteczny poprzez opis efektéw dotychczas
zrealizowanych projektow / dziatan / akcji na rzecz spotecznosci, czy podjetej wspotpracy z innymi
organizacjami / instytucjami publicznymi. Ocena powinna tez uwzglednia¢ umiejscowienie
planowanego do realizacji projektu w kontekscie szerszych dziatan podejmowanych przez
projektodawce w ramach prowadzonej dziatalnosci.

Przeprowadzenie takiej oceny wymaga opracowania kryteriéw, ktére miatyby zastosowanie do
projektow sktadanych w danym dziataniu lub konkursie. Kryteria te podlegatyby ocenie na etapie
oceny merytorycznej na podstawie zapisow wniosku o dofinansowanie. Istotne jest, aby kryteria te
otrzymaly wysokg wage w ramach oceny merytorycznej projektéw w celu podkres$lenia znaczenia
tej czesci wniosku o dofinansowanie. IZ PO powinny wiec uwzgledni¢ ten fakt, przy okreslaniu
wag oceny merytorycznej projektéw. Kryteria zaangazowanego potencjatu i doswiadczenia nie
powinny mie¢ charakteru ,0-1", ale umozliwiaé ocene na skali, ktéra pozwala uszeregowaé
projekty (przyznajac okreslong liczbe punktéw) w zaleznosci od posiadanego potencjatu i
doswiadczenia. Pozwoli to na premiowanie takich projektdw, ktére skliadane sg przez podmioty
posiadajgce i angazujgce na rzecz danego projektu szeroko rozumiany potencjat i doswiadczenie
wymagane do realizacji danego typu projektu.
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W celu umozliwienia dokonania oceny zdolnosci do efektywnej realizacji projektu, projektodawca
musi przedstawi¢ posiadany potencjat oraz doswiadczenie w ramach skiadanego wniosku
o dofinansowanie projektu. Ponizej zamieszono przyktadowy sposob ujecia przez beneficjenta
informacji dotyczacych jego potencjatu w ramach wniosku o dofinansowanie projektu..

Potencjat finansowy wnioskodawcy i partneréow [tekst]

Opisz potencjat finansowy wnioskodawcy i/lub partnerow, tj.: 1) ich zdolno$¢ do dysponowania $rodkami
projektu, oraz 2) $rodki finansowe, ktére wnioskodawca lub partnerzy mogg wykorzysta¢ w ramach projektu,
tak srodki wiasne jak i zmobilizowane w spotecznosci lokalnej.

Tekst

Potencjal kadrowy wnioskodawcy i partherow

* Opisz potencjat kadrowy wnioskodawcy i/lub partnerow i wskaz sposob jego wykorzystania w ramach projektu
(wskaz kluczowe osoby, ktore zaangazujesz do realizacji projektu, wymiar czasu pracy, zakres obowigzkow.

Imie i nazwisko Posia;:la[le_kompet_encje i | Sposdb wykorzystania Wymiar czasu pracy
oswiadczenie w ramach projektu
tekst tekst Tekst tekst
tekst tekst tekst tekst
tekst tekst tekst tekst
tekst tekst tekst tekst
tekst tekst tekst tekst
tekst tekst tekst tekst
tekst tekst tekst tekst
tekst tekst tekst tekst
tekst tekst tekst tekst

Potencjat techniczny

Opisz zasoby, jakie zostang zaangazowane do realizacji poszczegdlnych zadan, w tym np.: sprzet, zasoby
lokalowe w podziale na zrodta pochodzenia zaangazowanych zasobow.

Potencjat techniczny
Nr Zadanie Potencjat techniczny do
wykorzystania w projekcie Sposo6b wykorzystania wkiadu w
ramach projektu
1 [lista rozwijana] tekst tekst
2 [lista rozwijana] tekst tekst
[lista rozwijana] tekst tekst
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Doswiadczenie wnioskodawcy i partneréw [tekst]

Wskaz doswiadczenie wnioskodawcy i partnerdw, ktore przetozy sie realizacje projektu, w odniesieniu do:
1) obszaru, w ktérym bedzie realizowany projekt,
2) grupy docelowej, do ktdérej kierowane bedzie wsparcie oraz
3) terytorium, ktérego bedzie dotyczy¢ realizacja projektu.

4) Wskaz instytucje, ktédre moga potwierdzi¢ prowadzenie tej dziatalnosci.

Tekst

Zwiekszenie nacisku na weryfikacje doswiadczenia i potencjatu projektodawcy w proponowanym
ksztatcie przyczyni sie do silniejszego powigzania podejmowanych dziatan z lokalng
spotecznoscig oraz wykorzystania doswiadczen podmiotéw dziatajgcych od lat w obszarach
wspieranych przez EFS. W efekcie projektodawcy konkurowa¢ bedg pomystami rozwigzania
konkretnego problemu a nie koncentrowa¢ sie na wypetnieniu okreslonych warunkéw formalnych
konkursu.

Proponowane zmiany znajdg odzwierciedlenie w zapisach wytycznych w zakresie wyboru
projektéw realizowanych z udzialem s$rodkéw EFS na lata 2014-2020 poprzez zobowigzanie
instytucji organizujgcej konkurs do ustalenia kryterium wyboru projektéw odnoszgcego sie
bezposrednio do angazowanego potencjatu finansowego, kadrowego i technicznego
wnioskodawcy i partneréw projektu oraz doswiadczenia projektodawcy, co pozwoli na ocene
projektéw pod wzgledem zdolnosci do ich efektywnej realizacji.
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1. Wycena potencjatu projektodawcy/partneréw w pr ojektach EFS

Potencjat spoteczny i zdolno$¢ do efektywnej realizacji projektu wykazywane przez
projektodawcéw/partneréw na etapie wnioskowania o $rodki EFS mogg mie¢ przelozenie na
budzet projektu EFS, bowiem okreslone elementy potencjalu kadrowo-technicznego
projektodawcy/partneréw moga zosta¢ wycenione i ujete w budzecie projektu. W takim przypadku
bedziemy mie¢ do czynienia z wktadem wiasnym. Zostato to zobrazowane na schemacie nr 1.

Katalog form i zrédet wykazywania potencjatu projektodawcy/partneréw zdefiniowany jest bardzo
szeroko, co pozwala na to aby zadna z potencjalnych grup beneficjentéw, w tym w szczegoélnosci
organizacje pozarzgdowe i partnerzy spoteczno-gospodarczy, nie byta wykluczona z mozliwosci
ubiegania sie o wsparcie ze srodkow EFS.

Poziom wymaganego wycenionego potencjatu (wktadu wi asnego) powinien zosta ¢
okre slony przez instytucj e zarzadzajgcaq i uzale zniony od:

*  typu operacji, ktéra miataby by € wdrazana przez projektodawc e/partneréw;
e rodzaju projektodawcy/partneréw.

Niemniej jednak, w opinii MIiR, co do zasady wniesienie wktadu wlasn  ego powinno by ¢é
wymagane we wszystkich projektach EFS w perspektywi e finansowej 2014-2020 i a instytucja
zarzadzajgca / instytucja ogtaszajgca konkurs powinna okresli¢ jego wymagany poziom. Niemniej
jednak, instytucja zarz gdzajgca powinna mie ¢ mozliwo $€ odst gpienia od wymagania wkiadu
wlasnego w przypadku pewnej grupy projektéw lub ben eficjentow, pod warunkiem, ze
wykazany zostanie potencjat, ktérego nie mo  zna wyceni € i przeto zy¢€ na wktad wiasny.

Dodatkowo, instytucja zarz gdzajgca moze obnizyé wymagany poziom wkiadu wiasnego
w sytuacji gdy wytyczne horyzontalne albo warunki k onkursu ograniczaj a kwalifikowalno $é
kategorii wydatkéw

Nalezy zwréci¢ uwage na kilka istotnych aspektéw zwigzanych z wnoszeniem wkladu wlasnego, ktére
zostaly opisane ponizej:

(1) Wktad wiasny nie musi stanowi € wiasno $ci beneficjenta

Wkiad witasny wnoszony jest przez projektodawce, niemniej jednak bedzie on madgt pochodzi¢
z roznych zrodet, w tym np. uczestnikOw projektu, samorzgdu lokalnego, strony trzeciej.
W przypadku projektéw partnerskich, wkiad finansowy moze pochodzi¢ od partneréw.

W przypadku wktadu niepienieznego, moze byé on wnoszony przez beneficjenta ze skladnikow
jego majatku (np. nieruchomosci) oraz z majgtku innych podmiotéw, o ile zostato to uregulowane
prawnie (np. beneficjent bedgcy NGO wnosi wktad w postaci nieruchomosci udostepnionej przez
gmine, przy czym mozliwo$é wykorzystywania przez niego tej nieruchomosci zostata uregulowana
np. w umowie dzierzawy).

(2) Brak ograniczenia odno $nie do formy wnoszenia wkiadu wlasnego

Instytucja zarzgdzajgca zobowigzana jest umozliwi¢ wniesienie wktadu wlasnego we wszystkich
dostepnych formach a wklad wiasny finansowy nie moze byé premiowany w stosunku do wkiadu
niepienieznego. W tym celu w projekcie wytycznych horyzontalnych w zakresie kwalifikowania
wydatkéw w perspektywie 2014-2020 dla EFS wprowadzono zapis, ze to beneficjent okre $la form e
whniesienia wkiadu wlasnego a I1Z PO nie moze wymagac wniesienia wkiadu wlasnego w okreslonej
formie. Zapewnienie ww. warunkow nalezy do instytucji zarzadzajgcej oraz komitetu
monitorujgcego program, ktérego kompetencjg jest akceptacja odpowiednio okreslonych kryteriow
oceny wnioskoéw o dofinansowanie projektu.

2 Przyktadem takiego przypadku moga byé projekty dt. doposazenia oddziatéw przedszkolnych szkotach w ramach PO KL w Poddziataniu 9.1.1,
w ktérym kwalifikowalno$¢ wydatkéw zostata ograniczona wytacznie do wydatkow sprzetowych wskazanych w katalogu opracowanym przez I1Z.
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(3) Istnieje szeroki katalog mo zliwych form wnoszenia wkladu wlasnego

W perspektywie 2014-2020 beneficjenci majg mozliwosé zastosowania szeregu réznych form
wnoszenia wkiadu wiasnego w postaci:

(a) niepieni eznej, w tym wkiad niepieniezny wnoszony przez strone trzecig w formie
dodatkow lub wynagrodzen, lub

(b) finansowej , np. poprzez:
» $rodki bedace w dyspozycji danej instytucji,
» $rodki wptacane przez podmioty zewnetrzne,
» $rodki prywatne angazowane w ramach projektow objetych pomoca publiczna,

Zaangazowanie wktadu niepieni eznego w realizacje projektu moze polega¢ na wykazaniu
wyceny m.in. nastepujgcych kosztow:

Koszt Zasady wnoszenia wktadu

udostepnianie/uzyczanie budynkoéw, | 1) budynki nie muszg by¢ witasnoscig beneficjenta/partnera,
pomieszczen, urzadzen, wyposazenia na | mogg by¢ np. udostepnione przez inne podmioty np. gmine

potrzeby projektu 2) w przypadku wykorzystania nieruchomosci na rzecz projektu

jej wartos$¢ nie przekracza wartosci rynkowej

3) wydatki poniesione na wycene wkiadu niepienieznego sa
kwalifikowalne

4) wkiad zwigzany z udostepnianiem pomieszczen, urzadzen,
wyposazenia — jest kwalifikowalny w wysokosci odpowiadajgcej
kosztom utrzymania lub wynajmu danej infrastruktury

5) brak mozliwosci wykazania w budzecie projektu wilasny
sprzetu zakupionego z EFS w perspektywie finansowej 2007-
2013 (niemniej jednak — mozna go wykazac¢ jako potencijat
techniczny nie podlegajgcy wycenie)

dwiadczenia wykonywane przez | 1) warto$¢ wktadu niepienigznego w przypadku $wiadczen
wolontariuszy na  podstawie ustawy | Wykonywanych — przez  wolontariuszy ~ okresla  sig
o dziatalnosci pozytku publicznego z uwzgledmgnlem I|OSCI. czasu poswieconego na jej wykc_)name_
. L oraz s$redniej wysokosci wynagrodzenia (wg stawki godzinowej
| wolontariacie lub dziennej) za dany rodzaj pracy obowigzujgcej u danego
pracodawcy lub w danym regionie (wyliczonej np. w oparciu
o dane GUS) lub ptacy minimalnej okreslonej na podstawie
obowigzujacych przepiséw, w zaleznosci od zapis6w wniosku
o dofinansowanie projektu

2) wycena nieodptatnej dobrowolnej pracy moze uwzgledniaé
wszystkie koszty, ktére zostalyby poniesione w przypadku jej
odptatnego wykonywania przez podmiot dziatajgcy na zasadach
rynkowych; wycena uwzglednia zatem koszt skladek na
ubezpieczenia spoleczne oraz wszystkie pozostate koszty
wynikajgce z charakteru danego $wiadczenia

wktad niepieniezny w formie dodatkéw lub | 1) mozliwosé wnoszenia wktadu strony trzeciej dotyczy
wynagrodzen wyptacanych przez strone | wylgcznie projektow skierowanych do pracodawcéw (firm,
trzecig (pracodawcéw) uczestnikom | jednostek samorzadowych, etc.), ktérzy delegujg swoich
danego projektu pracownikéw na szkolenie

2) wkitad wnoszony w tym przypadku dotyczy wynagrodzenia
za czas udziatu w projekcie

3) podstawg wniesienia wkladu wtasnego przez strony trzecie
powinna byé stosowna umowa z beneficjentem oraz

6
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zgodnosé poniesionych wydatkéw z przepisami krajowymi

wktad niepieniezny w innej formie

1) warto$¢ wktadu niepienieznego powinna by¢ potwierdzona
dokumentami o wartosci dowodowej rownowaznej fakturom

2) warto$¢ przypisana wktadowi niepienieznemu nie przekracza
stawek rynkowych

Szczegobtowe zasady wnoszenia wktadu niepienieznego bedag uregulowane w Wytycznych w
zakresie kwalifikowalno$ci wydatkéw w ramach EFRR, EFS oraz Funduszu Spoéjnosci na lata

2014-2020.

Wktad w postaci finansowej
Z nastepujgcych zrodet:

wykazywany przez projektodawce w projekcie moze pochodzi¢

Wkiad finansowy

Zasady wnoszenia wktadu

oplaty zwigzane z udziatem uczestnikéw
w projekcie

1) mozliwos$é wykorzystania optat nie moze ogranicza¢ udziatu
w projekcie grupom docelowym wspieranym z EFS, w zwigzku
z tym w przypadku wsparcia kierowanego do o0s6b
pozostajgcych bez zatrudnienia lub wykluczonych spotecznie
optaty nie powinny by¢ pobierane; natomiast jest to mozliwe w
przypadku rodzicow wnoszacych optate za opieke
przedszkolng lub Zlobkowg za dzieci, oso6b uczestniczacych
w ksztatceniu ustawicznym, np. szkoleniach jezykowych dla
dorostych os6b pracujgcych, etc.

2) optaty powinny byé symboliczne i nie stanowi¢ istotnej
bariery uczestnictwa w projekcie

3) informacja na temat pobierania optat od uczestnikéw
powinna zosta¢ zawarta we wniosku o dofinansowanie projektu
i  powinna podlegaé ocenie pod katem celowosci
i ewentualnego ograniczenia dostepu do projektu dla
potencjalnych uczestnikow projektu przez instytucje oceniajaca
konkurs

srodki pozyskane przez podmiot bedacy
beneficientem z innych  programow
krajowych/ regionalnych /lokalnych, pod
warunkiem, ze zasady realizacji tych
programéw nie zabraniajg wnoszenia ich
$rodkow do projektow EFS

(zagrozenie podwdjnym finansowaniem

wydatkdéw)

1) zasady realizacji programéw, z ktérych beneficjent uzyskat
srodki, nie mogg zabrania¢ ich wykazania jako wktadu wtasnego
do projektu EFS (przyktadem takich $rodkéw z innych programow,
ktére mogag stanowi¢ wktad wtasny do innych projektow jest
Fundusz Inicjatyw Obywatelskich)

2) beneficjent nie moze angazowac jako wktad wiasny jedynie
$rodkéw pozyskanych w ramach innych programoéw/grantow,
w ktérych jasno okreslono, ze nie mogg one stanowi¢ wktadu
whasnego w projektach wspdéffinansowanych ze $rodkéw UE

wptaty pracodawcow z tytutu uzyskanego
wsparcia, w tym z tytulu uzyskanej
pomocy publicznej (z wylgczeniem
pomocy de minimis*)

1) mozliwos¢ wnoszenia wkladu wiasnego w takiej formie
dotyczy wytgcznie projektdw skierowanych do firm prywatnych,
ktére uzyskujg pomoc publiczng w zwigzku z uzyskanym
w ramach projektu wsparciem

2) wkiad wilasny wnoszony jest na podstawie umowy pomiedzy
beneficjentem a pracodawcag, ktory uzyskuje pomoc publiczng

srodki finansowe bedace w dyspozycji
danej instytucji lub pozyskane przez tg

1) srodki wtasne / dotacje / granty pozyskane przez podmiot na
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instytucje z innych zrodet (np. od | finansowanie swojej podstawowej dziatalnosci
sponsorow, darczyncow - tak
publicznych jak i prywatnych), w tym
srodki przeznaczone na wynagrodzenie
kadry zaangazowanej przez beneficjenta
w realizacje projektu EFS, ktére nie jest
finansowane ze srodkéw dofinansowania

2) w przypadku organizacji pozarzgdowych to rowniez
mozliwos$¢ zaangazowania $rodkéw pozyskanych z ustawg o
dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie, np. $rodki
pozyskane w ramach 1%, $rodki ze zbiérek publicznych,
darowizny, nawigzki sgdowe

3) w przypadku wykazywania wynagrodzenia kadry — dotyczy
to osob powigzanych z beneficientem, ktére zostang
zaangazowane w realizacje projektu, w szczeg6lnosci osoby
zatrudnione na podstawie stosunku pracy, ktére beneficjent
oddeleguje do realizacji projektu; w takim przypadku nalezy
wykazaé szacunkowy wymiar czasu pracy personelu projektu (etat
/ liczba godzin) niezbedny do realizacji zadania/zadan; ponadto
do rozliczania kwalifikowalnosci wynagrodzenia takiej osoby
stosuje sie zapisy wytycznych kwalifikowalnosci w zakresie
personelu projektu

* pomoc de minimis stanowi odrebny od pomocy publicznej rodzaj pomocy panstwa

(4) Mozliwo $¢ tagczenia r6 znych form wnoszenia wktadu wtasnego

Celem zapewnienia okreslonej wysokosci wktadu wlasnego mozliwe bedzie tgczenie ré6znych jego
form, np. czesciowo wniesienie wktadu wlasnego w postaci pracy wolontariusza a czesciowo
w postaci optat od uczestnikéw.

(5) Podstawa wymaganego wkladu wiasnego nie powinna uwzgl edniaé srodkoéw
dotacji przekazywanych uczestnikom projektéw

W przypadku typow operacji, w ktérych beneficjent przekazuje srodki uczestnikom projektéw na
rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej, podstawa wymaganego wktadu wlasnego powinna zostac
pomniejszona o srodki wyptacane przez beneficjenta z tego tytutu.

(6) Wkitad witasny mo ze byé wykazywany przez beneficjenta bez wzgl edu na
sposo6b rozliczenia projektu EFS

W perspektywie finansowej 2014-2020 przepisy unijne wprowadzity mozliwosé (a w niektorych
przypadkach nawet obowigzek) rozliczania kosztéw w projektach EFS, tak kosztéw posrednich jak
i bezposrednich, w sposéb ryczattowy, co wynika z koncentracji na rezultatach. Rozliczanie ryczattowe
oznacza, ze koszty sg kalkulowane wedtug wczesniej zdefiniowanej metody opartej na produktach,
rezultatach lub na podstawie innych kosztéw a nie na podstawie dokumentéw zrodtowych.
Beneficjenci nie majg obowigzku dokumentowania ponoszonych wydatkéw, tzn. nie gromadzg faktur,
rachunkow itp. Poszczegdlne wydatki nie podlegajg réwniez kontroli organéw zewnetrznych.
Wykorzystanie rozliczenia ryczattowego pozwala wiec na skoncentrowanie wysitkbw na realizaciji
zadan merytorycznych i osigganiu zatozonych w projektach rezultatéw i celéw, zamiast na zbieraniu
dokumentow finansowych potwierdzajgcych poniesione wydatki. Stanowi to znaczne uproszczenie w
poréwnaniu do tradycyjnej metody rozliczania projektu.

Najbardziej istotne zmiany w zakresie rozliczania ryczattowego dotyczg:

1) kosztow posrednich — ktére beda rozliczane obowigzkowo we wszystkich projektach EFS
stawkami ryczattowymi;

Ryczalt i katalog kosztow posrednich (rozszerzony w nowej perspektywie o koszty

zarzgdzania) wynika¢ bedzie z krajowych wytycznych dotyczgcych kwalifikowalnosci

wydatkéw w ramach EFRR, EFS oraz Funduszu Spojnosci na lata 2014-2020. W

przypadku zastosowania ryczattu — koszty posrednie nie bedg podlegac zadnej kontroli I1Z.
8
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2)

Wytgcznie wydatki merytoryczne zwigzane z realizacjg projektu bedg podlegac¢ kontroli tak
jak dotychczas a ryczatt kosztéw posrednich bedzie naliczany automatycznie w zaleznosci
od poniesionych wydatkéw merytorycznych.

Obowigzkowego rozliczania wszystkich kosztow projektow EFS ryczaltem w przypadku
projektow, w ktdrych wartos¢ dofinansowania nie przekracza 50 tys. euro — w formie kwot
ryczaltowych lub stawek jednostkowych wyliczanych na podstawie uzgodnionego budzetu.

Whnoszenie wkladu wlasnego w przypadku projektéw rozliczanych ryczattowo powinno byé
mozliwe na takich samych zasadach jak w przypadku projektow rozliczanych na podstawie
wydatkéw. Formularz wniosku o dofinansowanie powinien umozliwi¢ wykazanie wkiadu wlasnego
bez wzgledu na zrédto jego pochodzenia, tak z kosztéw posrednich jak i bezposrednich.

Schemat 1. Wycena potencjatu projektodawcow / partneréw

1) ocena spetnienia kryteriumokreslonzgo

WELRYFIKACIA KWOTY DOFINANSOWANIA

PROJEKT DDAWCA

POTENCIAL
TECHNICZNY POTENCIAL KADROWY

ERAK WYCENY => BR/AK MOZLIWDSCI
WY Magany opis we WYCENY = wymaga
WHND o pis we WD

WYCLNA ZASODOW

kwanta vjeta w hudiecie
projektu jako WELAL
WEASNY

przez Komitet Mo nitorujgey

ocena spefnieniz kryterium
2) ocena konstrukeji budiatu

okres:lonego prze: Komitet
Meonitorujgey
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IV. Zapewnienie wspétfinansowania krajowego przez1 Z RPO

W perspektywie finansowej 2014-2020 podstawe certyfikacji stanowi¢ bedg wszystkie wydatki
kwalifikowalne a nie wytgcznie kwalifikowalne $rodki publiczne. W praktyce oznacza to, ze zrédta
wspotfinansowania krajowego dla priorytetéw inwestycyjnych EFS w programach operacyjnych
moga uwzglednia¢ zaréwno $rodki publiczne jak i prywatne, przy czym udziat poszczeg6inych
zrodet powinien wynikaé¢ z przyjetej struktury potencjalnych beneficjentow oraz zakresu wsparcia
w ramach programoéw operacyjnych.

Srodki wspoétfinansowania krajowego RPO mogg pochodzi¢ ze srodkow:

(1) budzetu samorzadu wojewddztwa bedgcego w dyspozycji Instytucji Zarzadzajacej
RPO - zarzad wojewoddztwa petnigc role 1Z RPO moze wyasygnowac¢ srodki bedgce
w jego dyspozycji do wspoffinansowania RPO w czesci dot. EFS;

(2) budzetu panstwa;

(8) Funduszu Pracy — w zakresie dziatan powiatowych urzedéw pracy realizowanych na
podstawie Wytycznych w zakresie realizacji projektow finansowanych ze Srodkow
Funduszu Pracy w ramach programow operacyjnych wspoéffinansowanych z EFS
w perspektywie finansowej 2014-2020 oraz ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;

(4) wnoszonych w ramach wktadu wtasnego przez beneficjentow EFS.

W odniesieniu do $rodkéw wnoszonych w ramach wkiadu wtasnego przez beneficjentow EFS,
zrodlem finansowania wkfadu wlasnego mogg by¢ zaréwno srodki publiczne jak
i prywatne. O zakwalifikowaniu zrédta pochodzenia wkiadu wilasnego (publiczny/prywatny)
decydowaé bedzie status prawny beneficjenta/partnera/strony trzeciej lub uczestnika. Wkiad
wlasny moze wiec pochodzi¢ ze srodkow:

e budzetu JST (szczebla gminnego, powiatowego i wojewddzkiego) — projekty wpisujgce sie
w zadania z zakresu administracji samorzadowej, okreslone odpowiednio w ustawach
0 samorzadzie gminnym, powiatowym i wojewodzkim,

e Funduszu Pracy — projekty na rzecz aktywizacji os6b bezrobotnych i poszukujgcych pracy
realizowane przez instytucje rynku pracy na podstawie ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

« Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetlnosprawnych — projekty na rzecz oso6b
niepetnosprawnych realizowane zgodnie z ustawg o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych,

« Narodowego Funduszu Zdrowia — projekty dotyczace realizacji populacyjnych programéw
profilaktycznych,

e Funduszu Pomocy Pokrzywdzonym oraz Pomocy Postpenitencjarnej — projekty dotyczgce
wsparcia dla oséb zwalnianych z zakladéw karnych i aresztow $Sledczych,

* Funduszu Doptat — projekty z obszaru mieszkalnictwa i rewitalizacji realizowane jako wsparcie
uzupetniajgce dla dziatan finansowanych z EFRR na zasadzie cross-financingus,

3 Srodki Funduszu Doptat bedg mogly stanowi¢ wklad wiasny pod warunkiem zmiany art. 7 ustawy z dnia 8 grudnia
2006 r. o finansowym wsparciu tworzenia lokali socjalnych, mieszkar chronionych, noclegowni i doméw dla bezdomnych,
zgodnie z ktérym: Finansowe wsparcie na podstawie ustawy nie przystuguje na przedsiewziecia, ktorych realizacja
wspdéifinansowana jest ze srodkdw Unii Europejskiej.
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e prywatnych, m.in. wklad wniesiony od podmiotow prywatnych, (np. firm, organizaciji

pozarzadowych, partneréw spotecznych i gospodarczych), wkiad wniesiony przez
pracodawcow w zwigzku np. z udzielong pomoca publiczna, optaty uzyskane od uczestnikow
projektow.

Jednoczesnie wspoffinansowanie dziatan realizowanych w ramach priorytetdw pomocy technicznej
RPO wspdéifinansowanych z EFS , powinno w catosci zosta¢ zapewnione ze srodkéw podmiotéw
korzystajacych ze srodkéw pomocy technicznej lub ze $rodkéw budzetu samorzadu wojewodztwa
bedgcego w dyspozycji Instytucji Zarzagdzajgcej RPO.

Okreslenie szczego6towych wymogéw co do wysokosci wkladu wlasnego w poszczegoélnych typach
projektdbw powinno nastepowa¢ na etapie wdrazania programéw operacyjnych, tj. ogtaszania
konkurséw lub wyboru projektéw pozakonkursowych i elastycznie reagowa¢ na ewentualne zmiany
zachodzace w strukturze projektodawcow oraz wydatkéw publicznych.

11
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V. Szczego6lowe zato zenia dotycz gce zapewnienia wkltadu wilasnego na
poziomie poszczegodlnych priorytetow inwestycyjnych finansowanych z
EFS

Ponizej przedstawiono szczegoétowe zalozenia dotyczgce proponowanego przez MIiR poziomu

i zZrodet wkladu wlasnego w projektach EFS w odniesieni u do kazdego priorytetu
inwestycyjnego. Nalezy zaznaczyé, ze instytucja zarz gdzajaca ma mo zliwo $¢€ odst gpienia od
wymagania wktadu wilasnego w przypadku pewnej grupy projektow lub beneficjentéw, w
sytuacji gdy realizacja celow konkursu nie bylaby m ozliwa, pod warunkiem, ze wykazany
zostanie przez nich potencjat, ktérego nie mo  zna wyceni €. Dodatkowo, instytucja zarz gdzajaca
mo ze obni zyé wymagany poziom wkladu wtasnego w sytuacji gdy wyt yczne horyzontalne albo
warunki konkursu mocno zaw ezajq kwalifikowalno $¢€ kategorii wydatkéw

W przypadku projektow kompleksowych, w ramach ktérych realizowane sg rozne typy operacji,
beneficjent powinien zapewni¢ wkiad wtasny proporcjonalnie do realizowanych typow operaciji.

Niemniej jednak, ostateczna struktura i zrédia finansowania poszczegélinych RPO beda wynikiem
negocjacji zapisbw samych programow oraz kontraktow terytorialnych. W zwigzku z powyzszym,
odpowiedzialno$¢ za zapewnienie wkladu krajowego w ramach regionalnych programow
operacyjnych spoczywa na przysztych instytucjach zarzadzajgcych, co ma szczegdlne znaczenie
w sytuacji gdy zakres wsparcia okreslony w RPO bedzie niezgodny z priorytetami resortow
odpowiedzialnych za poszczegolne polityki sektorowe lub ustalong linig demarkacyjng dla programéw
krajowych.

Cel tematyczny 8. Promowanie trwatego i wysokiej ja  kosci zatrudnienia oraz wsparcie
mobilno $ci pracownikéw

Wymagana
Przyktadowe typy operacji Przykladowi Potencjalne Zzrodto wktadu wiasnego wysoko $¢
beneficjenci wktadu
wiasnego

PI 8i. zapewnianie dost epu do zatrudnienia osobom poszukuj gcym pracy i nieaktywnym zawodowo, w tym
podejmowanie lokalnych inicjatyw na  rzecz zatrudnienia oraz wspieranie  mobilno $ci pracownikéw

ustugi aktywizacyjne skierowane do powiatowe urzedy srodki Funduszu Pracy 20% wartosci
0s6b bezrobotnych i poszukujgcych racy® rojektu —
ych 1 p Jacy! pracy srodki JST proj
pracy IST Mazowsze
) ) ) wkiad niepieniezny zwigzany L.
dziatania EURES zwigzane z . ) i ) ) 15% wartosci
i L, ) z udostepnianiem pomieszczen na dziatania )
bezposrednim swiadczeniem ustug j projektu —
. merytoryczne, pracg wolontariusza
dla bezrobotnych, poszukujacych pozostate
pracy i pracodawcéw wkiad zwigzany z potencjatem kadrowym wojewodztwa

$rodki prywatne (wktad pracodawcow przy
zatrudnieniu subsydiowanym)

* Przyktadem takiego przypadku moga byé projekty dt. doposazenia oddziatéw przedszkolnych szkotach w ramach PO KL w Poddziataniu 9.1.1,
w ktérym kwalifikowalno$¢ wydatkéw zostata ograniczona wytacznie do wydatkow sprzetowych wskazanych w katalogu opracowanym przez I1Z.

> W przypadku projektéw pozakonkursowych powiatowych urzedéw pracy — projekty te bedg w catosci finansowane z Funduszu Pracy zgodnie
Wytycznymi w zakresie realizacji projektéw finansowanych ze $rodkéw Funduszu Pracy w ramach programéw operacyjnych
wspétfinansowanych z EFS w perspektywie finansowej 2014-2020.
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podmioty wkiad niepieniezny zwigzany z 5% wartosci
niepubliczne udostepnieniem pomieszczen na dziatania projektu
merytoryczne, pracg wolontariusza
wkiad zwigzany z potencjatem kadrowym
PI 8ii. trwata integracja na rynku pracy ludzi mtody  ch, w szczegdIno $ci tych, ktérzy nie pracuj g, nie

ksztalc g sie ani nie szkol g, w tym ludzi mtodych zagro
wywodz gcych si e ze srodowisk marginalizowanych, tak

zonych wykluczeniem spotecznym i ludzi mtodych
Ze poprzez wdra zanie gwarancji dla mtodzie zy

ustugi aktywizacyjne skierowane do

powiatowe urzedy

$rodki Funduszu Pracy

20% wartosci

0s6b bezrobotnych i poszukujgcych racy® rojektu —
z yen T poszukuiacy pracy Srodki JST projexiu
pracy ST Mazowsze
wkiad niepieniezny zwigzany =
o . i . . 15% wartosci
z udostgpnianiem pomieszczen na dziatania roiektu
merytoryczne, pracg wolontariusza proj
pozostate
wkiad zwigzany z potencjatem kadrowym wojewodztwa
$rodki prywatne (wkfad pracodawcow przy
zatrudnieniu subsydiowanym)
dziatania na rzecz podnoszenia OHP $rodki Funduszu Pracy 15% wartosci
kwalifikacji zawodowych oséb rojektu
) . W wkiad niepieniezny zwigzany proj
miodych oraz ich lepszego o . A . )
] z udostepnianiem pomieszczen na dziatania
dopasowania do potrzeb rynku pracy ]
merytoryczne, pracg wolontariusza
wkiad zwigzany z potencjatem kadrowym
$rodki prywatne (wkfad pracodawcow przy
zatrudnieniu subsydiowanym)
dziatania na rzecz podnoszenia podmioty wkiad niepieniezny zwigzany 5% wartosci
kwalifikacji zawodowych osé6b niepubliczne z udostepnianiem pomieszczen na dziatania | projektu
miodych oraz ich lepszego merytoryczne, pracg wolontariusza
dopasowania do potrzeb rynku prac
P . . P . ry pracy wktad zwigzany z potencjatem kadrowym
oraz wspieranie mobilnosci
zawodowej os6b mtodych
PI 8iii. samozatrudnienie, przedsi ebiorczo $¢ oraz tworzenie nowych miejsc pracy
instrumenty finansowe, w tym posrednicy finansowi srodki prywatne funduszy pozyczkowych wysokos¢
preferencyjne pozyczki dla os6b wkiadu
planujgcych rozpoczecie dziatalnosci whasnego
gospodarczej zgodnie
z wynikami
badania
analizy luki
finansowej

bezzwrotne dotacje na rozpoczecie
dziatalnosci gospodarczej dla oséb
w najtrudniejszej sytuacji na rynku

JST

powiatowe urzedy
pracy

srodki Funduszu Pracy
Srodki JST

wkiad niepieniezny zwigzany z
udostepnieniem pomieszczen na dziatania

5% wartosci
projektu

5 W przypadku projektéw pozakonkursowych powiatowych urzedéw pracy — projekty te bedg w catosci finansowane z Funduszu Pracy zgodnie
Wytycznymi w zakresie realizacji projektéw finansowanych ze $rodkéw Funduszu Pracy w ramach programéw operacyjnych
wspétfinansowanych z EFS w perspektywie finansowej 2014-2020.
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pracy merytoryczne, pracg wolontariusza pomniejszonej
0 wartos¢
wsparcie doradczo-szkoleniowe dla wkiad zwigzany z potencjatem kadrowym dotacii na
0s6b planujgcych rozpoczecie - —— - y .
. - . podmioty wkiad niepieniezny zwigzany z rozpoczecie
dziatalnosci gospodarczej przez ) ) o ) ) ) . ) .
- . . niepubliczne udostgpnieniem pomieszczen na dziatania dziatalnosci
wyspecjalizowane instytucje oraz ) .
. . merytoryczne, pracg wolontariusza gospodarczej
zgodnie z wypracowanymi
i obowigzujgcymi standardami wkiad zwigzany z potencjatem kadrowym
$wiadczenia ustug.
PI 8iv. rbwnouprawnienie pici oraz godzenie  zycia zawodowego i prywatnego
tworzenie i utrzymanie nowych JST wkiad niepieniezny zwigzany 20% wartosci
miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3 odmiot z udostepnieniem budynku, pomieszczen na | projektu —
p. .y dziatania merytoryczne, praca wolontariusza | Mazowsze
niepubliczne
wkiad zwigzany z potencjatem kadrowym 15% wartosci
rojektu —
optaty od rodzicow proj
pozostate
Srodki JST wojewodztwa
dziatania aktywizacyjne JST wkiad niepieniezny zwigzany 5% wartosci
umozliwiajgce godzenie zycia podmioty z udostepnieniem pomieszczen na dziatania | projektu
zawodowego i prywatnego merytoryczne, pracg wolontariusza
golpy 9 niepubliczne vl praca
wkiad zwigzany z potencjatem kadrowym
Srodki JST
PI 8v. adaptacja pracownikéw, przedsi ebiorstw i przedsi ebiorcéw do zmian
wspieranie rozwoju kwalifikacji firmy prywatne wkiad prywatny pracodawcoéw, ktérych €0 najmniej
rzedsigbiorcéw i pracownikéw racownicy uczestniczg w projekcie 20% wartosci
\[/)vo arju o} ode's!)cie opytowe pozostate podmioty i ’ T ro'(:aktu
P poce Popyt niepubliczne proj
. Mazowsze
dostarczanie kompleksowych ustug ST
(szkoleniowych, doradczych, €0 najmniej
diagnostycznych) odpowiadajacych 15% wartosci
na potrzeby przedsiebiorstw projektu —
pozostate
wojewodztwa
wsparcie outplacementowe na rzecz | firmy prywatne wkiad niepieniezny zwigzany z 5% wartosci
pracownikéw przewidzianych do odmiot udostepnieniem pomieszczen na dziatania projektu
zwolnienia, zagrozonych p' 'y merytoryczne, pracg wolontariusza
. ) niepubliczne
zwolnieniem oraz zwolnionych z ) )
wkiad zwigzany z potencjatem kadrowym
zakladu pracy JST
srodki JST
PI 8vi. aktywne i zdrowe starzenie si e
programy przekwalifikowania pracodawcy wkiad niepieniezny zwigzany z 5% wartosci

pracownikéw dtugotrwale
pracujgcych w warunkach
negatywnie wptywajgcych na
zdrowie, przygotowujgce do
kontynuowania pracy na innych
stanowiskach o mniejszym
obcigzeniu dla zdrowia oraz inne
programy majgce na celu utrzymanie

inne podmioty
niepubliczne

JST

udostepnieniem pomieszczen na dziatania
merytoryczne, pracg wolontariusza

wkiad zwigzany z potencjatem kadrowym

$rodki JST

projektu

1

4
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0s6b 50+ na rynku pracy

realizacja populacyjnych programéw
profilaktycznych w zakresie raka
szyjki macicy i raka piersi

publiczne
i niepubliczne
podmioty lecznicze

$rodki NFZ

wkiad niepieniezny zwigzany z
udostepnieniem pomieszczen i sprzetu na
dziatania merytoryczne, praca wolontariusza

wkiad zwigzany z potencjatem kadrowym

20% wartosci
projektu —
Mazowsze

15% wartosci
projektu —
pozostate
wojewodztwa

inne niepubliczne

wkiad niepieniezny zwigzany z

5% wartosci

podmioty udostepnieniem pomieszczen i sprzetu na projektu
dziatania merytoryczne, praca wolontariusza
wkiad zwigzany z potencjatem kadrowym
realizacja populacyjnych programéw | publiczne i wkiad niepieniezny zwigzany z 5% wartosci
profilaktycznych w zakresie raka niepubliczne udostepnieniem pomieszczen i sprzetu na projektu

jelita grubego

podmioty lecznicze

dziatania merytoryczne, praca wolontariusza

wkiad zwigzany z potencjatem kadrowym

realizacja pozostatych programoéw publiczne i wkiad niepieniezny zwigzany z 5% wartosci
zdrowotnych niepubliczne udostepnieniem pomieszczen na dziatania projektu
podmioty lecznicze merytoryczne, pracg wolontariusza
JST wkiad zwigzany z potencjatem kadrowym
inne niepubliczne Srodki JST
podmioty
Cel tematyczny 9. Wspieranie wt gczenia spotecznego i walka z ubostwem
Przyktadowe typy operaciji Przyktadowi Potencjalne zrodto wktadu wlasnego Wymagana
beneficjenci wysoko §¢
wkiadu
wiasnego

PI 9i. aktywna integracja, w szczeg6lno  $ci w celu poprawy zatrudnialno  $ci

programy na rzecz integracji osob i
rodzin wykluczonych i zagrozonych
wykluczeniem spotecznym
ukierunkowane na aktywizacje
spoteczno-zawodowg
wykorzystujgca instrumenty
aktywizacji edukacyjnej, zdrowotnej,
spotecznej, zawodowej

osrodki pomocy
spotecznej

powiatowe centra
pomocy rodzinie

$rodki PFRON (dot. PCPR)

$rodki Funduszu Pracy — prace spotecznie
uzyteczne (dot. OPS)

zasitki z budzetu panstwa
wkiad zwigzany z potencjatem kadrowym

wkiad niepieniezny zwigzany z
udostepnieniem pomieszczen na dziatania
merytoryczne, pracg wolontariusza

$rodki JST

20% wartosci
projektu —
Mazowsze

15% wartosci
projektu —
pozostate
wojewodztwa

podmioty ekonomii
spotecznej

inne podmioty

wkiad niepieniezny zwigzany z
udostepnieniem pomieszczen na dziatania
merytoryczne, pracg wolontariusza

5% wartosci
projektu
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niepubliczne wkiad zwigzany z potencjatem kadrowym
$rodki Funduszu Pomocy Pokrzywdzonym
oraz Pomocy Postpenitencjarnej (w
przypadku projektow skierowanych do oséb
wychodzgcych z zakladéw karnych i
aresztéw sledczych)
ustugi reintegracji i rehabilitacji CIS wkiad niepieniezny zwigzany z 5% wartosci
. udostgpnieniem pomieszczen na dziatania projektu
spoteczno-zawodowej w KIS .
merytoryczne, pracg wolontariusza
szczegolnosci w CIS, KIS, ZAZ, ZA7
WTZ, w tym tworzenie nowych wkiad zwigzany z potencjatem kadrowym
miejsc aktywizacji oraz wsparcie wTz $rodki Funduszu Pracy
nowych oséb w istniejgcych
podmiotach
koordynacja i monitorowanie dziatan | JST - ROPS wkiad niepieniezny zwigzany z 20% wartosci

na rzecz aktywnej integracji w
regionie

udostepnieniem pomieszczen na dziatania
merytoryczne, pracg wolontariusza

wkiad zwigzany z potencjatem kadrowym

$rodki JST

projektu —
Mazowsze

15% wartosci
projektu —
pozostate
wojewodztwa

PI 9iv. utatwianie dost epu do niedrogich, trwatych oraz wysokiej jako
ustug spotecznych $swiadczonych w interesie ogélinym

$ci ustug, w tym opieki zdrowotnej i

Swiadczenie spersonalizowanych i
zintegrowanych ustug spotecznych
(m.in. pomocy spotecznej, wsparcia
rodziny i pieczy zastepczej,
opiekunczych i zdrowotnych) w celu
zwigkszenia ich dostepnosci

podmioty ekonomii
spotecznej

JST

inne podmioty
niepubliczne

wkiad niepieniezny zwigzany
z udostepnieniem pomieszczen na dziatania
merytoryczne, pracg wolontariusza

wkiad zwigzany z potencjatem kadrowym
srodki JST

srodki Funduszu Doptat (w przypadku
projektéw dotyczgcych mieszkalnictwa — w
zakresie dziatan objetych cross-
financingiem)

5% wartosci
projektu

wspieranie ustug opieki nad osobami
zaleznymi (z wytgczeniem wsparcia
przewidzianego w innych Pl w
zakresie opieki ztobkowej i
przedszkolnej) oraz poprawa
dostepu do ustug opiekunczych w
wymiarze jakosciowym i ilosciowym
— m.in. tworzenie miejsc opieki

podmioty ekonomii
spotecznej

JST

inne podmioty
niepubliczne

wkiad niepieniezny zwigzany
z udostepnieniem pomieszczen na dziatania
merytoryczne, pracg wolontariusza

wkiad zwigzany z potencjatem kadrowym

optaty za opieke dla os6b niesamodzielnych,
z wylgczeniem oséb, ktérych sytuacja
materialna (lub ich opiekunéw) nie pozwala
na wnoszenie optat

$rodki JST

10% wartosci
projektu

Pl 9v. Wspieranie gospodarki spotecznej i przedsi

ebiorstw spotecznych

Swiadczenie ustug wsparcia dla
rozwoju ekonomii spotecznej (w tym
ustug animacyjnych

osrodki wsparcia
ekonomii spotecznej

wkiad niepieniezny zwigzany
z udostepnieniem pomieszczen na dziatania

5% wartosci
projektu
pomniejszonej
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i inkubacyjnych oraz ustug dla
istniejgcych podmiotow ekonomii
spotecznej)

dotacje na tworzenie podmiotéw
ekonomii spotecznej

merytoryczne, pracg wolontariusza

wkiad zwigzany z potencjatem kadrowym

0 wartos¢
dotacji na
tworzenie
podmiotéw
ekonomii
spotecznej

dziatania na rzecz podnoszenia
kwalifikacji zawodowych

i doswiadczenia zawodowego
pracownikéw podmiotoéw ekonomii

inne podmioty

osrodki wsparcia
ekonomii spotecznej

wkiad niepieniezny zwigzany
z udostepnieniem pomieszczen na dziatania
merytoryczne, pracg wolontariusza

5% wartosci
projektu

niepubliczne wktad zwigzany z potencjatem kadrowym
spotecznej P Fanyzp y i
Srodki JST
koordynacja i monitorowanie rozwoju | JST - ROPS wkiad niepieniezny zwigzany 20% wartosci

ekonomii spotecznej w regionie, w
tym przygotowanie lub aktualizacja,
realizacja i monitorowanie
regionalnego wieloletniego planu
rozwoju ekonomii spotecznej

z udostepnieniem pomieszczen na dziatania
merytoryczne, pracg wolontariusza

wkiad zwigzany z potencjatem kadrowym

$rodki JST

projektu —
Mazowsze

15% wartosci
projektu —
pozostate
wojewodztwa

PI 9vi. lokalne strategie rozwoju re

alizowane przez

spoteczno §¢é

realizacja projektow w ramach LSR

lokalne grupy
dziatania

wkiad niepieniezny zwigzany z
udostepnieniem pomieszczen na dziatania
merytoryczne, pracg wolontariusza

wkiad zwigzany z potencjatem kadrowym

$rodki JST

20%* wartosci
projektu —
Mazowsze

15%* wartosci
projektu —
pozostate
wojewodztwa

*poziom wkiadu wtasnego moze zostac obnizony o 10 p.p. w przypadku gdy RLKS realizowany jest w ramach wyodrebnionej

osi priorytetowej

Cel tematyczny 10. Inwestowanie w edukacj

€, umiej etno $ci i uczenie si @ przez cate zycie

Przyktadowe typy operacji

Przyktadowi
beneficjenci

Potencjalne zrodto wktadu wlasnego

Wymagana
wysoko §¢é
wkiadu
wiasnego

PI 10i. ograniczenie i zapobieganie przedwczesnemu k

dost epu do dobrej jako $ci wczesnej edukacji elementarnej, oraz ksztalcenia
gimnazjalnego i ponadgimnazjalnego, z uwzgl

onczeniu nauki szkolnej oraz zapewnienie réwnego

podstawowego,

$cie zek ksztatcenia umo Zzliwiaj gcych ponowne podj ecie ksztalcenia i szkolenia

ednieniem formalnych, nieformalnych i pozaformalnych

upowszechnienie wysokiej jakosci
edukacji przedszkolnej

organy prowadzace
przedszkola — JST,

podmioty
niepubliczne

wkiad niepieniezny zwigzany z
udostepnieniem pomieszczen na dziatania
merytoryczne, pracg wolontariusza

wkiad zwigzany z potencjatem kadrowym

20% wartosci
projektu —
Mazowsze

15% wartosci
projektu —
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optaty rodzicéw za edukacje przedszkolng pozostate
dzieci wojewodztwa
wsparcie nauczycieli prowadzacych organy prowadzace wynagrodzenia nauczycieli oddelegowanych | 5% wartosci
ksztalcenie ogdine, specjalne i szkoty — JST, do udziatu w projekcie projektu
zawodowe w zakresie ksztatcenia i podmioty L .
. . . wktad niepienigzny zwigzany
doskonalenia zawodowego w niepubliczne

z udostepnieniem pomieszczen na dziatania

obszarach interwencji EFS, istotnych ]
merytoryczne, pracg wolontariusza

z punktu widzenia rozwoju polskiej
oswiaty wkiad zwigzany z potencjatem kadrowym

ksztalcenie kompetencji kluczowych Srodki JST
uczniéw oraz postaw/umiejetnosci
niezbednych na rynku pracy

doposazenie bazy dydaktycznej i organy prowadzace wkiad niepieniezny zwigzany 5% wartosci
naukowej szkot i placowek szkoty — JST, z udostepnieniem pomieszczen na dziatania | projektu
os$wiatowych podmioty merytoryczne, pracg wolontariusza

niepubliczne

wkiad zwigzany z potencjatem kadrowym

$rodki JST

PI 10iii. wyréwnywanie dost epu do uczenia si e przez cate zycie o charakterze formalnym, nieformalnym i
pozaformalnym wszystkich grup wiekowych, poszerzani e wiedzy, podnoszenie umiej etno s$ci i kompetenc;ji
sity roboczej oraz promowanie elastycznych $cie zek ksztatcenia, w tym poprzez doradztwo zawodowe i
potwierdzanie nabytych kompetencji

ksztalcenie i szkolenie os6b podmioty wkiad niepieniezny zwigzany 10% wartosci
dorostych w ramach systemu niepubliczne z udostepnieniem pomieszczen na dziatania | projektu
ksztalcenia formalnego merytoryczne, pracg wolontariusza

i pozaformalnego uczelnie wyzsze
P g wkiad zwigzany z potencjatem kadrowym

JST
doradztwo edukacyjne i zawodowe . - .
symboliczne optaty uczestnikdw projektu
Srodki JST
PI 10iv. lepsze dostosowanie systemow ksztatcenia i szkolenia do potrzeb rynku pracy, utatwianie

przechodzenia z etapu ksztatcenia do etapu zatrudni  enia oraz wzmacnianie systemow ksztatcenia

i szkolenia zawodowego i ich jako $ci, w tym poprzez mechanizmy prognozowania umiej  etno $ci,
dostosowania programOw nauczania oraz tworzeniair 0zwoju systemoOw uczenia si e poprzez praktyczn g
nauk e zawodu realizowan g w $cistej wspétpracy z pracodawcami

wsparcie instruktoréw i nauczycieli Organy prowadzgce wynagrodzenia nauczycieli oddelegowanych | 10% wartosci
zawodu w zakresie ksztatcenia i szkoty — JST, do udziatu w projekcie projektu
doskonalenia zawodowego jako podmioty . )

) ) ) ) wkiad niepieniezny zwigzany
element wsparcia szkét niepubliczne

z udostepnieniem pomieszczen na dziatania
merytoryczne, pracg wolontariusza

wkiad zwigzany z potencjatem kadrowym

Srodki JST
wsparcie ksztalcenia zawodowego Organy prowadzgce wkiad niepieniezny zwigzany 10% wartosci
szkotach, w tym doposazenie bazy szkoty — JST, z udostepnieniem pomieszczen na dziatania | projektu
dydaktycznej i naukowej szkot podmioty merytoryczne, pracg wolontariusza

zawodowych niepubliczne ) )
wkiad zwigzany z potencjatem kadrowym

$rodki JST
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