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I. Cele statutowe Federacji

Cele dziatania Federacji to:

1.

o v

®© N

dziatanie na rzecz rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego i wzmacniania
aktywnego obywatelstwa na poziomie lokalnym, regionalnym, krajowym i
europejskim,

rozwijanie wspotpracy i standardow dziatania oraz umacnianie poczucia
tozsamosci srodowiska organizacji pozarzadowych,

rzecznictwo intereséw organizacji pozarzadowych w sprawach wspdlnych dla
organizacji cztonkowskich,

ksztattowanie i promowanie sprzyjajacych postaw spotecznych wobec organizacji
pozarzadowych i budowanie ich rzetelnego wizerunku,

opiniowanie prawodawstwa przede wszystkim na szczeblu lokalnym i regionalnym,
dziatanie na rzecz partnerskiej wspdtpracy organizacji pozarzadowych z
administracjg publiczng wszystkich szczebli,

wspieranie dziatalnosci organizacji cztonkowskich,

reprezentacja organizacji pozarzadowych, nalezacych do Federacji, wobec sektora
publicznego i innych $rodowisk,

nawigzywanie wspotpracy i wymiana doswiadczen z partnerami krajowymi i
zagranicznymi z zastrzezeniem par. 1 ust. 7.

II. Formy dziatalnosci statutowej

Cele dziatania Federacji realizowane sa poprzez:

1.

dbatos¢ o przestrzeganie przez organizacje cztonkowskie standardéw
wynikajacych z ustalonych zasad, w szczegdlnosci przejrzystosci dziatan
merytorycznych i finansowych oraz partnerstwa. Dla profesjonalizacji dziatan
Federacja moze tworzy¢ i wprowadzaé¢ w zycie regulaminy oraz procedury
dotyczace standardéw dziatania przyjmowanych uchwatg Walnego Zebrania
Cztonkodw,
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2. propagowanie tych standardéow, w tym szczegdlnie dotyczacych jakosci i
efektywnosci dziatania, w Srodowisku organizacji pozarzadowych,

3. tworzenie warunkow do wymiany zaréwno doswiadczen jak i zasobdow, a takze
upowszechnianie sprawdzonych rozwigzan,

4. prowadzenie prac na rzecz regulacji prawnych istotnych dla srodowiska organizacji
pozarzadowych, monitorowanie tych regulacji, a takze ich przestrzegania,

5. zbieranie i upowszechnianie informacji dotyczacych relacji organizacji
pozarzadowych z administracjq publiczna, szczegdlnie tych, ktére sg istotne dla
praktycznej realizacji zasady pomocniczosci,

6. zbieranie i upowszechnianie informacji na temat zasad i praktyk zwigzanych z
dostepnoscig srodkéw finansowych dla organizacji pozarzadowych,

7. inicjowanie dziatan na rzecz budowania rzetelnego wizerunku organizacji
pozarzadowych, w szczegdlnosci poprzez przygotowanie strategii informacyjnych
dotyczacych sektora organizacji pozarzadowych,

8. prowadzenie prac na rzecz animowania aktywnosci obywatelskiej,

9. prowadzenie dziatan mediacyjnych miedzy organizacjami cztonkowskimi, miedzy
organizacjami pozarzadowymi, miedzy organizacjami pozarzadowymi a innymi
podmiotami, w tym jednostkami samorzadu lokalnego,

10.zajmowanie stanowiska wobec praktyk zwigzanych z dziatalnoscig organizacji
pozarzadowych,

11. powotywanie komisji tematycznych,

12.upowszechnianie wiedzy o sektorze organizacji pozarzadowych,

13.organizacje i prowadzenie szkolenn, poradnictwa, informacji dla organizacji
pozarzadowych.

III. Zakres dzialalnosci Federacji w 2013 roku

W roku 2013 roku Federacja zajmowata sie przede wszystkim (a) propagowaniem
standardéw dotyczacych jakosci i efektywnosci dziatania w Srodowisku organizacji
pozarzadowych, (b) prowadzeniem prac na rzecz regulacji prawnych istotnych dla
$rodowiska organizacji pozarzgdowych, monitorowania tych regulacji, a takze ich
przestrzegania, (c) zbieraniem i upowszechnianiem informacji dotyczacych relacji
organizacji pozarzadowych z administracjgq publiczng, szczegdlnie tych, ktore sa istotne
dla praktycznej realizacji zasady pomocniczosci, (d) zbieraniem i upowszechnianiem
informacji na temat zasad i praktyk zwigzanych z dostepnoscig srodkéw finansowych dla
organizacji pozarzadowych, (e) zbieraniem i upowszechnianiem informacji na temat
zasad i praktyk zwigzanych z dostepnoscig $rodkéw finansowych dla organizacji
pozarzadowych (f) zajmowaniem stanowiska wobec praktyk zwigzanych z dziatalnoscig
organizacji pozarzadowych, (g) upowszechnianie wiedzy o sektorze organizacji
pozarzadowych, (h) organizacjg i prowadzeniem szkolen, poradnictwa, informacji dla
organizacji pozarzadowych.

Dziatania Federacji w 2013 roku w duzym stopniu skupiaty sie wokdt kontynuacji
realizowanego od maja 2011 roku projektu ,Kujawsko-Pomorska Federacja Organizacji
Pozarzadowych - rzecznik organizacji i partner we wspdfpracy miedzysektorowej”
(POKL.05.04.02-00-843/10) we wspotpracy partnerskiej Federacji z Liderem projektu -
Pomorska Fundacjg Rozwoju, Kultury i Sztuki. Projekt realizowany byt do wrzesnia 2013
roku i skupiat sie na wzmacnianiu potencjatu Federacji, jakosci dziatan organizacji
pozarzadowych, rzecznictwie interesbw NGO i skutecznej wspotpracy z administracjg
publiczna.

Dodatkowo do gtdwnych dziatan Federacji w 2013 roku nalezata realizacja dwéch
partnerskich projektéw dot. konsultacji spotecznych: (1) ,Wysoka jakos¢ konsultacji
spotecznych” w ramach Grantu Blokowego Szwajcarsko-Polskiego Programu Wspétpracy,
Priorytet 1. Fundusz dla Organizacji Pozarzadowych, na podstawie umowy nr
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0513/D/3/2012, w ktdorym Federacja petni role Partnera projektu, a Liderem projektu jest
Pomorska Fundacja Rozwoju, Kultury i Sztuki. Przedsiewziecie realizowane jest od
sierpnia 2013 roku do konica sierpnia 2014 roku; oraz (2) ,Wspdlne wyzwania, wspdlna
odpowiedzialnos¢” (POKL.05.04.02-00-E56/13) finansowanego ze S$rodkéw Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki, w ktorym Federacja petni role Lidera projektu, a Partnerem
projektu jest Powiat Bydgoski. Przedsiewziecie realizowane jest od sierpnia 2013 roku do
lutego 2015 roku.

IV. Dziatalnos¢ Federacji w 2013 roku (szczegdétowy opis podejmowanych
dziatan):

Dziatania podejmowane przez Federacje w 2013 roku dotyczyty przede wszystkim
realizacji nastepujacych celdéw statutowych Federacji:

1. rozwijanie wspdipracy i standardow dziatania oraz umacnianie poczucia
tozsamosci Srodowiska organizacji pozarzgdowych,

e Dziatalno$¢ zespotu eksperckiego przy Federacji (tzw. think-tank
pozarzadowy). W sktad zespotu wchodzi 21 osdb, zaréwno przedstawicieli
organizacji cztonkowskich, jak i organizacji wspotpracujacych z Federacja.
Dziatalnos¢ zespotu jest bezposrednio powigzana z podejmowaniem
kolejnych wyzwan i dziatan przez Federacje (wspdlne ustalenia
oddziatywajg na aktywnos$¢ Federacji). Jednoczes$nie zespo6t stanowi
zaplecze merytoryczne i kadrowe Federacji, jego cztonkowie angazujg sie w
realizacje biezacych dziatan Federacji.

o W I potowie 2013 roku odbyto sie 5 spotkan zespotu eksperckiego.
Podczas spotkan omawiane byly poszczegdlne dziatania projektu PO KL
~Kujawsko-Pomorska Federacja...” (szkolenia, spotkania itp.), zasady
funkcjonowania procesu certyfikacji ,Organizacja sprawdzona”,
zatozenia i elementy Planu strategicznego Federacji i inne.

o W II potowie roku poszczegdlni cztonkowie zespotu wigczali sie w
realizacje projektéw konsultacyjnych, wspéitworzac ich przebieg,
program dziatan, uczestniczac w realizacji itp.

e Realizacja 3 szkolen dla kujawsko-pomorskich NGO nt. ,Metody i techniki
dialogu obywatelskiego”. Podczas szkolen koncentrowano sie na
zagadnieniach zwigzanych ze wspotpracg NGO z samorzadem przede
wszystkim w odniesieniu do zasad wspotpracy, programow wspotpracy z
NGO (znaczenie, elementy, celowos¢, monitoring programu), proceséw
konsultacji spotecznych (bariery, formy i skutecznos$¢ konsultacji), metod
dialogu obywatelskiego (sposoby witgczania mieszkancéw, przyktady
technik partycypacyjnych). Uczestnikami szkolen byto 47 oséb z 30
organizacji pozarzgdowych. Szkolenia byty  prowadzone przez
przedstawicieli Federacji (zespotu eksperckiego) i zorganizowano je
dwukrotnie w Toruniu oraz jeden raz w Bydgoszczy.

2. rzecznictwo intereséw organizacji pozarzgdowych w sprawach wspdlnych dla
organizacji cztonkowskich:

e liczne dziatania na rzecz uwzgledniania postulatéow i rekomendacji Federacji

oraz Srodowiska pozarzagdowego w ramach procesoéw stanowienia prawa i
tworzenia, realizacji oraz ewaluacji polityk publicznych - od rozpoznania
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stanu i zakresu konsultacji spotecznych w poszczegdlnych gminach
wojewoddztwa, przez upowszechnianie federacyjnego ,Systemu Komunikacji
i Konsultacji” (narzedzie informatyczne dostepne on-line) stuzacego
konsultowaniu dokumentéw publicznych, az po udziat w konsultacjach
spotecznych, gremiach opiniodawczych i zespotach roboczych.

opracowanie informatyczne i graficzne serwisu internetowego stacja-
konsultacja.pl, ktére stuzy prowadzeniu konsultacji on-line i pozwala na
nieskrepowane wypowiedzi uczestnikdw konsultacji, jak i pozwala na
zamieszczanie w serwisie dokumentéw do konsultacji przez administracje
wszystkich szczebli. Serwis zostat uruchomiony w grudniu 2013 roku.

przeprowadzenie akcji dot. uwzglednienia gtosu $rodowiska pozarzgdowego
w przygotowaniach Strategii Rozwoju Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego
do 2020 roku - od publicznego protestu skierowanego do Marszatka
Wojewoddztwa wobec nieuwzgledniania $rodowisk pozarzadowych w
przygotowaniach strategii, przez wspdlne z Urzedem Marszatkowskim
zorganizowanie otwartego spotkania dla organizacji pozarzadowych az po
zebranie i przediozenie wnioskéw i postulatéw Federacji do dokumentu, z
ktérych duza czes¢ zostata uwzgledniona w ostatecznej wersji Strategii.

udziat 3 przedstawicieli Federacji, wybranych w otwartej regionalnej
procedurze wyboru, w Grupie roboczej wspierajgcej przygotowanie
Kujawsko-Pomorskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata
2014-2020;

udziat przedstawicieli Federacji w zespotach roboczych dwoéch projektéw
innowacyjnych prowadzonych przez CISTOR SPS - jednego pos$wieconego
tworzeniu funduszu pozyczkowego dla podmiotéw ekonomii spotecznej i
drugiego, zwigzanego z tworzeniem programu wspotpracy Gminy Miasta
Torun z podmiotami ekonomii spotecznej;

udziat przedstawiciela Federacji w pracach nad projektem Krajowego
Programu Rozwoju Ekonomii Spotecznej oraz nad projektem ustawy o
przedsiebiorstwie spotecznym.

udziat 3 przedstawicieli Federacji w pracach Rady Pozytku Publicznego
Miasta Torunia 2013-2014 w charakterze cztonkéw Rady;

wsparcie procesu powstania Powiatowej Rada Dziatalnosci Pozytku
Publicznego w Radziejowie oraz udziat przedstawiciela Federacji w pracach
Rady z funkcjq jej przewodniczacego;

udziat przedstawicieli Federacji w zespole ds. przygotowania "Strategii
rozwigzywania problemow spotecznych dla Miasta Torunia na lata 2014-
2020", zespole ds. pozytku publicznego przy Biurze Wspdipracy z
Organizacjami Pozarzadowymi Urzedu Marszatkowskiego Wojewoddztwa
Kujawsko-Pomorskiego, w zespole ds. rozwigzan systemowych w zakresie
ekonomii spotecznej przy Ministerstwie Rozwoju Regionalnego i innych;

udziat przedstawicieli Federacji w pracach komisji oceny wnioskéw
sktadanych w ramach konkurséw o $rodki Gminy Miasta Torun (Wydziat
Zdrowia UMT) oraz o sSrodki Samorzgadu Wojewodztwa (Departament
Zdrowia UM WK-P, Biuro Petnomocnika Zarzadu Wojewddztwa ds.
Organizacji Pozarzadowych);

Strona- 4 -



Sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci
Kujawsko-Pomorskiej Federacji Organizacji Pozarzadowych w 2013 roku

3. ksztattowanie i promowanie sprzyjajacych postaw spotecznych wobec organizacji
pozarzadowych i budowanie ich rzetelnego wizerunku

Realizacja drugiej edycji procesu certyfikacji znakiem jakosci , Organizacja
sprawdzona”. Certyfikacja jest autorskim pomystem Federacji i stuzy
promowaniu jakosci i wysokich standardéw w organizacjach wspierajgcych
spoteczne i obywatelskie zaangazowanie cztonkéw, pracownikow i
wolontariuszy organizacji pozarzgdowych.

Powotana zostata Kapituta Certyfikatu (uchwata Zarzadu Federacji), w skfad
ktérej weszli przedstawiciele zespotu eksperckiego Federacji (8 oséb),
samorzadéw miast na prawach powiatu i samorzadu regionalnego (3
osoby), samorzadu gospodarczego (1 osoba) oraz radca prawny i
przedstawiciel Fundacji Polskiego Godta Promocyjnego (fgcznie 14 osdb).
Opracowano regulamin i =zasady przyznawania znaku ,Organizacja
sprawdzona”. Przeprowadzono szeroka akcje promocyjng certyfikacji. Do
procesu certyfikacji zgtosity sie 23 kujawsko-pomorskie NGO. Certyfikat
przyznano 6 NGO, ktérym okolicznosciowe statuetki i dyplomy wreczono w
trakcie organizowanego przez Federacje spotkania (seminarium)
poswieconego certyfikacji. Promowaniu procesu certyfikacji stuzyt takze
cykl szesciu artykutdbw  sponsorowanych w regionalnej prasie
(podsumowujacy certyfikacje, promujacy podmioty wyrdznione).

4. opiniowanie prawodawstwa przede wszystkim na szczeblu lokalnym i regionalnym,

Uczestnictwo w konsultacjach spotecznych (zgtoszenie uwag) m.in.
nastepujacych dokumentow:

o projekt Kujawsko-Pomorskiego Programu na Rzecz Ekonomii Spotecznej
na lata 2013-2020 (luty 2013 roku);

o projekt nowego wzoru oferty dla organizacji pozarzadowych oraz
nowego wzoru sprawozdania (wrzesien 2013);

o projekt ,Programu wspoétpracy Gminy Miasto Wioctawek z organizacjami
pozarzadowymi na 2014 rok” (wrzesien/pazdziernik 2013);

o projekt ,Rocznego Programu Wspotpracy Gminy Bobrowo z
organizacjami pozarzadowymi na 2014 rok” (pazdziernik 2013);

o projekt ,Programu wspotpracy samorzadu wojewddztwa kujawsko-
pomorskiego z organizacjami pozarzagdowymi na rok 2014"” (pazdziernik
2013);

o ,Kujawsko-Pomorski Regionalny Program Operacyjny 2014-2020
Projekt 2.0” (pazdziernik/listopad 2013);

o projekt ,Programu Wspdtpracy Gminy Miasta Torun w 2014 roku z
organizacjami pozarzadowymi” (listopad 2013);

o projekt ,Programu wspdtpracy Powiatu Rypinskiego z organizacjami
pozarzadowymi na rok 2014” (listopad 2013);

W konsultacjach wielu z ww. dokumentéow Federacja brata udziat jako
najaktywniejszy uczestnik (najwiecej zgtoszonych uwag, zwtaszcza do
programéw wspotpracy samorzadu z organizacjami), badz tez jako jedyny
reprezentant wojewddztwa. Uwagi zgtaszane w konsultacjach majq
charakter zmian merytorycznych, wskazywania alternatywnych rozwigzan
lub negatywnych skutkéw planowanych regulacji.
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5. dziatanie na rzecz partnerskiej wspotpracy organizacji pozarzadowych z
administracjg publiczng wszystkich szczebli:

realizacja projektu ,Wysoka jakos¢ konsultacji spotecznych” skierowanego
na przeprowadzenie pilotazowo czterech procesow konsultacyjnych
dotyczacych programéw wspotpracy administracji regionalnej i lokalnej
wszystkich szczebli, dalej zebranie doswiadczen z tych proceséw i na tej
podstawie opracowanie poradnikéw wskazujacych praktyczne,
transparentne i dajgce sie zastosowac¢ w konkretnych srodowiskach modele
konsultacyjne. Realizujac projekt w 2013 roku, Federacja zrealizowata
procesy konsultacyjne wspotpracujagc z Wojewddztwem Kujawsko-
Pomorskim (poziom regionalny projektu), Powiatem Rypinskim (poziom
powiatowy), Gming Miasta Wtoctawek (miasto na prawach powiatu), Gming
Miastem Radzyn Chetminski (poziom gminy miejsko-wiejskiej) i Gming
Bobrowo (poziom gminy wiejskiej). W podsumowywanie doswiadczen,
prowadzenie spotkan i opracowanie modeli konsultacyjnych wiaczeni sg
cztonkowie zespotu eksperckiego Federacji.

realizacja projektu ,Wspdlne wyzwania, wspdlna odpowiedzialnos$¢” w
partnerstwie z Powiatem Bydgoskim. Przedstawiciele Federacji i Starostwa
Powiatowego (facznie 8 o0sdéb) utworzyli zespdt konsultacyjny, ktory
prowadzi cato$¢ przedsiewziecia. Od sierpnia do wrzesnia 2013 roku zespot
wypracowat zatozenia i sposoby realizacji konkretnych proceséw
konsultacyjnych. Nastepnie przedstawiciele lokalnych organizacji, a przede
wszystkim instytucji powiatu i gmin z terenu powiatu wzieli udziat w
szkoleniach wprowadzajacych w tematyke konsultacji spotecznych, a w
2014 roku uczestniczy¢ beda w szkoleniach stuzacych wypracowaniu
konkretnych scenariuszy konsultacji. Na realizacje przygotowanych
scenariuszy - po zatwierdzeniu przez ww. zespdl konsultacyjny -
otrzymajg bony konsultacyjne (wsparcie finansowe).

stworzenie i upowszechnianie dziatan Biura monitoringu przy Federaciji,
ktore zbiera, podsumowuje i upowszechnia dziatania rzecznicze,
monitoringowe i straznicze Federacji - zakladka internetowa
www.federacja-ngo.pl/monitorujemy. Na stronie www opublikowane
zostato w 2013 roku 9 raportéw z dziatan strazniczych (monitoringowych)
Federacji, m.in. ,RAPORT Jak wytania¢ przedstawicieli organizacji
pozarzadowych do gremiow doradczych i zespotéow roboczych”, ,RAPORT
Platforma Wspdtpracy Organizacji Poradniczych” oraz ,RAPORT Kto nie
konsultuje, nie ma racji”.

opracowanie i wydanie poradnika ,Konsultacje spofeczne”, ktéry
adresowany jest do organizacji pozarzadowych i wskazuje jak w sposob
prosty, ale transparentny realizowa¢ konsultacje spoteczne w matych
miejscowosciach.

opracowanie i wydanie poradnika ,Dialog organizacji pozarzadowych i
administracji publicznej”, ktéry opisuje mozliwosci wspotpracy sektora
pozarzgadowego i lokalnego samorzadu.

realizacja 6 seminariéw tematycznych dla organizacji pozarzadowych nt.
~Kujawsko-Pomorski Program na Rzecz Ekonomii Spotecznej” (Torun, luty
2013), ,Jak rozmawia¢ z samorzadem” (Brodnica, kwiecien 2013),
~Powiatowy Program Dziatan na Rzecz Osob Niepetnosprawnych na lata
2014-2020” (Chetmno, maj 2013), ,Inicjatywa Ilokalna - narzedzie
wspotpracy z samorzadem” (Bydgoszcz, maj 2013), ,Jak zwieksza¢ wptyw
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Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego i NGO na tworzenie lokalnych polityk
publicznych oraz aktywizowa¢ do udzialu w konsultacjach spotecznych”
(Bydgoszcz, wrzesien 2013), ,Jakiego programu wspdipracy powiatu
radziejowskiego z NGO na 2014 rok oczekujemy” (Radziejow, wrzesien
2013). W spotkaniach tych uczestniczyto od 15 do 25 organizacji
pozarzadowych. Prowadzacymi seminaria byli cztonkowie zespotu
eksperckiego Federacji.

realizacja 8 debat dla organizacji pozarzadowych nt. ,PFRON od kuchni”
(Torun, marzec 2013), ,Co na plus, co na minus? Debata o dotacjach
Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego dla NGO” (Torun, maj 2013),
~Samorzady zlecajg - organizacje realizujg” (Wabrzezno, maj 2013),
»~Budzet partycypacyjny Gminy Miasta Torun” (Torun, czerwiec 2013), ,Rola
i zadania Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego w Powiecie Radziejowskim”
(Radziejow, czerwiec 2013), ,LJakiego Regionalnego Programu
Operacyjnego WK-P 2014-2020 chcemy?” (Torun, lipiec 2013), ,Jaki
Program wspétpracy Powiatu Wabrzeskiego z organizacjami pozarzgdowymi
na 2014 rok” (Wabrzezno, wrzesien 2013), ,Usprawniamy miejskie
konkursy” (Torun, wrzesien 2013). Debaty cieszyly sie roznym stopniem
zainteresowania — w poszczegdlnych debatach uczestniczyto od 12 do 20
organizacji pozarzadowych, a prowadzacymi byli cztonkowie zespotu
eksperckiego Federaciji.

6. wspieranie dziatalnosci organizacji cztonkowskich

Zespot ekspercki opracowat zatozenia ,Planu strategicznego Federacji do
2016 roku”, ktére zostaty przedyskutowane wsréd —organizacji
cztonkowskich. Ostateczna wersja Planu zostata przyjeta przez
Nadzwyczajne Walne Zebranie Federacji (27.09.2013). Proces zbierania
informacji i propozycji wsréd podmiotéow czionkowskich i zespotu
eksperckiego Federacji trwat od kwietnia 2012 roku. Dokument wskazuje
dziatania planowane do realizacji dotyczace wspotpracy wewnetrznej (m.in.
integracja, informowanie, wspodfpraca, wzmacnianie potencjatu, tworzenie
JKlastra” pozarzadowego, wspieranie idei OPP, zwiekszanie liczby
podmiotow cztonkowskich, wzmacnianie wizerunku, tworzenie kapitatu
zelaznego, rozwdj wspodipracy miedzynarodowej) oraz wspotpracy
zewnetrznej (m.in. rozwoj idei certyfikacji, certyfikacja administracji
publicznej przyjaznej organizacjom, wspoétpraca z innymi federacjami,
wspoétpraca z administracjag, w tym rzecznictwo intereséw NGO,
upowszechnianie partycypacji obywatelskiej i konsultacji spotecznych,
rozwdj dziatan strazniczych).

Funkcjonowanie zespotu eksperckiego Federacji, w tym spotkania dla
zespotu stuzgce wymianie doswiadczen, zbieraniu pomystéw i ustalaniu
dziatan dla Federacji.

Realizacja w formie debat i seminariéw zagadnien (tematéw) bezposrednio
zwigzanych z dziatalnoscig organizacji cztonkowskich oraz zgtaszanych
przez organizacje (dziatania opisane w pkt. 5, w tym tematy dotyczace
funduszy unijnych po 2014 roku, usprawnienia miejskich konkursow,
tworzeni rady pozytku publicznego w Radziejowie, problematyki rozliczen w
PFRON i inne). Ustalenia, wnioski i rekomendacje z ww. spotkan byty
zbierane przez Federacje, upowszechniane oraz przekazywane do instytucji
publicznych.
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e Opracowanie i wydanie publikacji podsumowujgcej dziatania Federacji w I.
2011-2013, proces tworzenia Federacji, jej stopniowy rozwdj, gtowne
osiggniecia oraz katalog organizacji cztonkowskich. Publikacja zostata
wydrukowana w naktadzie 800 szt. i rozkolportowana wsrdéd kujawsko-
pomorskich organizacji pozarzadowych i samorzadow lokalnych.

e Wskazanie i wybdr przedstawiciela Federacji do Zarzadu Ogédlnopolskiej
Federacji Organizacji Pozarzadowych.

e Zakonczone sukcesem starania (ztozenie wniosku) o przyznanie Nagrody
Prezydenta  Miasta Torunia liderowi organizacji  cztonkowskiej,
Stowarzyszenia ,Jestem”, p. Zenonowi Nienartowiczowi w kategorii
~e€konomia spoteczna”.

e Udzial przedstawicieli Federacji w zespotach i grupach roboczych
zwigzanych tematycznie z dziatalnoscig organizacji cztonkowskich.

e Udzielanie rekomendacji i referencji organizacjom cztonkowskim.

¢ Upowszechnianie dziatan organizacji cztonkowskich w ramach kontaktéw z
administracjg publiczng, innymi organizacjami pozarzadowych oraz przez
strone internetowg Federacji, serwisy branzowe i spoftecznosciowe.

V. Zmiany w Federacji

W 2013 roku nie nastgpity zmiany Statutu Federacji. Przeprowadzono wybory do Komisji
Rewizyjnej Federacji w trakcie Walnego Zebrania Federacji w kwietniu 2013 roku.
Komisje Rewizyjng tworzg: Tomasz Dominiak (Stowarzyszenie Subicere), Jolanta
Gawrytkiewicz (Fundacja Kreatywnej Edukacji) oraz Zenon Ruminski (Stowarzyszenie
Serce za serce).

W zwiazku z rezygnacjq z udziatu w pracach Zarzadu Federacji p. Katarzyny Smigielskiej
(Wiceprezes Zarzadu), Zarzad dokonat kooptacji Cztonka Zarzadu, p. Ewy Grobelskiej, a
wybdr ten zostat zatwierdzony przez Walne Zebranie Federacji (26 kwietnia 2013 roku).

W 2013 roku do Federacji dotaczyty trzy podmioty, a jedna organizacja zrezygnowata z
cztonkostwa (Stowarzyszenie Azyl z siedzibg w Toruniu).

e Jestem” Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom Niepetnosprawnym i Osobom
Potrzebujgcym Wsparcia z siedzibg w Toruniu decyzjg Zarzadu Federacji z
dnia 13 maja 2013 roku,

e Terenowy Komitet Ochrony Praw Dziecka z siedzibg w Inowroctawiu
decyzjq Zarzadu Federacji z dnia 04 czerwca 2013 roku,

e Stowarzyszenie Rozwoju Solca Kujawskiego z siedzibg w Solcu Kujawskim
decyzjq Zarzadu Federacji z dnia 25 listopada 2013 roku.

Tym samym, na koniec 2013 roku liczba organizacji cztonkowskich wzrosta do 17
organizacji.

VI. Ksiegowos$¢ Federacji

Ksiegowos$¢ Federacji prowadzona jest w oparciu o Ustawe o rachunkowosci.
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Wynik finansowy Federacji w 2013 roku zamknat sie wynikiem dodatnim w wysokosci
2.785,04 zt (stownie: dwa tysigce siedemset osiemdziesigt piec¢ ztotych i cztery grosze).
Przychody Federacji stanowity sktadki cztonkowskie, darowizny oraz dotacje
(dofinansowanie) ze sSrodkéow Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Grantu
Blokowego Szwajcarsko-Polskiego Programu Wspotpracy.

W ramach realizacji projektu ,Kujawsko-Pomorska Federacja Organizacji Pozarzadowych
- rzecznik organizacji i partner we wspdtpracy miedzysektorowej” (POKL.05.04.02-00-
843/10) wydatkowano srodki w kwocie 70.650,05 zt (projekt nie wymaga wnoszenia
wktadu wtasnego). Wszystkie ztozone sprawozdania z realizacji projektu zostaty przyjete i
rozliczone. W 2013 roku instytucja grantodawcza (Departament Wdrazania EFS w
Ministerstwie Pracy i Polityki Spotecznej) przeprowadzit kontrole wydatkéw projektu,
ktéra nie wykazata uchybien ani nieprawidtowosci.

W ramach realizacji projektu ,Wysoka jakos¢ konsultacji spotecznych” (Umowa
0513/D/3/2012) wydatkowano $rodki w kwocie 48.925,10 zt, w tym 28.195,00 zt dot.
zakupu wartosci niematerialnych (umowa wymaga wniesienia wkifadu witasnego
rzeczowego i finansowego na poziomie 10% wartosci wydatkéow). Wszystkie ziozone
dotychczas sprawozdania z realizacji projektu zostaty przyjete i rozliczone, a instytucja
grantodawcza (Ecorys Sp. z 0.0.) dokonata wizyty monitoringowej w trakcie dziatan
projektu (monitoring dotyczyt jednego ze spotkan realizowanych w ramach projektu i nie
wykazat uchybien badz nieprawidtowosci.

W ramach realizacji projektu ,Wspdlne wyzwania, wspdlna odpowiedzialnos$¢”
(POKL.05.04.02-00-E56/13) wydatkowano srodki w kwocie 30.331,70 zt, w tym 3.548,00
zt dot. zakupu s$rodka trwatego (projekt nie wymaga wnoszenia wkladu wiasnego).

Wszystkie dotychczas ziozone sprawozdania z realizacji projektu zostaty przyjete i
rozliczone.

[-]

Podpisy cztonkéw Zarzadu Federacji
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