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Szanowni Panstwo,

pragne Panstwu serdecznie podzigkowaé¢ za dotychczasowy merytoryczny
wktad w funkcjonowanie Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego na terenie
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego. Panstwa postawa jest przyktadem
obywatelskiej odpowiedzialno$ci w obliczu wielu wyzwan, potrzeb i problemow
trzeciego sektora. Proponowane przez Was rozwigzania sg i nadal beda
wykorzystywane przez samorzad wojewoddztwa. Raz jeszcze dzigkuje za ten wkiad
i dotychczasowg wspotprace.

W kontekscie listu otwartego z dnia 28 stycznia 2021 roku, uprzejmie
odpowiadam, iz w sprawie procedury wyboru przedstawicieli strony pozarzgdowej do
V Kadencji Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego, kierowatem sie zapisami regulaminu, ktérego jako cztonkowie
IV kadencji RDPP WK-P byliscie Parnstwo wspdttwércami. Na podstawie uprawnien,
wynikajgcych z zapiséw ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
dokonatem wyboru w sposob transparentny i zgodny z obowigzujacymi przepisami.
Liczba oddanych gtosow w procesie naboru nie jest (zgodnie z Regulaminem)
warunkiem sine qua non stanowiacym o bezwzglednym uznaniu kandydatury za
zasadng a stanowi jedynie argument pomocniczy w procedurze wyboru. Jako
Marszatka Wojewodztwa obliguje mnie rowniez zasada zrbwnowazonego rozwoju.
Odwotujgc sie do tej zasady, zamierzatem zabezpieczy¢ reprezentacje w Radzie
przez osoby dziatajace na obszarze jak najwigkszej liczb powiatow, uwzgledniajac
tym samym aspekt terytorialny, jak i branzowy. To réwniez stanowi odzwierciedlenie
w obecnym skfadzie Rady.

Doceniajgc Panstwa wktad i zaangazowanie w dotychczasowg wspotprace
miedzysektorowg chciatbym zaznaczy¢, ze istnieje mozliwos¢ wspotpracy
z Samorzadem Wojewodztwa na wielu innych polach, gdzie moga Panstwo
realizowa¢ i dzielic sie swoim doswiadczeniem, jak rowniez merytorycznym
przygotowaniem.
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W  kwestii wdrozenia rozwigzan  wypracowanych przez Radeg
w poprzedniej kadencji wyjasniam, ze konkurs na wsparcie stuzace niwelowaniu
skutkéw pandemii po ostatecznych uzgodnieniach co do kwestii merytorycznych
i terminu naboru, ktére miaty miejsce w styczniu zostat ogtoszony w dniu 2 lutego br.
Niestety nie wszystkie inicjatywy Rady byly mozliwe do zrealizowania w ramach
$rodkéw pochodzacych z Europejskiego Funduszu Spotecznego, stad projekt
wymagat wielokrotnych uzgodnien z Komisja Europejska i migdzy departamentami
Urzedu Marszatkowskiego, co spowodowato wydtuzenie prac nad jego ostatecznym
ksztattem. Oznacza to, ze konkurs zostat ogtoszony w mozliwie najkrotszym terminie
bez zawinionego przez Samorzad Wojewddztwa op6znienia. Elementy
wypracowanego przez Rade modelu regrantingu zostaty zaimplementowane do
naboru, o ktérym mowa wyzej i mam nadziejg, ze z powodzeniem zostang
wykorzystane w tym procesie, jak i w ewentualnych przysztych konkursach.

Podsumowujgc chciatbym podkreslic, ze wspodtpraca migdzysektorowa
stanowi dla samorzadu wojewoddztwa bardzo wazny element realizacji zadan
wynikajacych z Ustawy o Samorzadzie Wojewddztwa. Ufam, ze Wasza wiedza
i zaangazowanie nadal beda wykorzystywane z pozytkiem dla sektora
pozarzadowego i catego spoteczenstwa obywatelskiego.

Z serdecznymi pozdrowieniami
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